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PbRM-0le MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS , POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del

Pprograma
Presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin

Contribuir al
fortalecimiento de la
certeza juridica en los
tres ambitos de gobierno
mediante convenios de
colaboracién.

Propésito

La poblacién se beneficia
de los actos de
divulgacién de los
derechos y obligaciones
juridicas.

Componentes

1o Asesoramientos
juridi
cos otorgados a la
poblacién.

2- Verificaciones
realizadas del cabal
cumplimiento del
orden juridico.

3. 1Indice de

cohecho
disminuido.
Actividades
1.1. Asistencia juridica
otorgada a la
poblacién
fundamentada y
motivada.

1.2. Desarrollo conforme
a derecho de
acompafiamientos
juridicos a la
poblacién.

Protecci6n juridica de las personas y sus bienes.
Conjunto de acciones para el fortalecimient,
entre los distintos érdenes de gobierno y 1

impacte en la prevencién del delito.

MOO Consejeria juridica

Pilar 4: Seguridad.

109 Registro Civil

Seguridad con visién ciudadana

Nombre

Tasa de variacién
porcentual en la
colaboracién
intergubernamental
para ofrecer
certeza juridica

Tasa de variacioén
porcentual en los
derechos y
obligaciones
juridicas
difundidos a la
poblacién.

Porcentaje en los
asesoramientos
juridicos a la

poblacién.

Porcentaje en la
verificacién del
cabal cumplimiento
del orden
Jjuridico.

Porcentaje de
disminucién del
cohecho.

Porcentaje en la
asistencia
juridica
fundamentada y
motivada brindada
a la poblacién.

Porcentaje en los
acompafiamientos
juridicos a 1la

poblacién.

Indicadores
Férmula

((Convenios celebrados con
los ambitos federal y
estatal para garantizar
acciones que ofrezcan
certeza juridica en afio
actual/ Convenios
celebrados con los &mbitos
federal y estatal para
garantizar acciones que
ofrezcan certeza juridica
en el afio anterior)-

1) *100

((Derechos y obligaciones
juridicas difundidas a la
poblacién en el afio
actual/Derechos y
obligaciones juridicas
difundidas a la poblacién
en el afio anterior)-1)
*100

(Asesorias juridicas
otorgadas a la
poblacién/Asesorias
juridicas programadas)
*100

(Inspecciones realizadas
al cumplimiento del marco
normativo
municipal/Inspecciones
programadas al
cumplimiento del marco
normativo municipal) *100

(Cohechos
atendidos/cohechos
denunciados) *100

(Asistencia juridica
fundamentada y motivada
brindada a la
poblacién/Asistencia
juridica fundamentada y
motivada programada a
brindar a la poblacién)
*100

(Acompafiamientos juridicos
a la poblacién
realizados/Acompafiamientos
juridicos a la poblacién
solicitados)* 100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estrateg
ico

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestio
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Medios de
verificacién

Convenios de
coordinacién entre
los tres oérdenes de

gobierno.

Testimonios
documentales de la
difusién de los
derechos y
obligaciones
juridicas de la
poblacién.

Bitacoras de
asistencias
juridicas brindadas
a la poblacién.

Reporte de los
resultados de la
verificacién del
cumplimiento del
marco juridico,
normativo y
procedimental.

Denuncias de cohecho
en el ministerio
puiblico.

Bitacoras de
asistencia juridicas
brindada a la
poblacién.

Expedientes de

acompafiamiento

juridico a la
poblacién.

o de la seguridad publica municipal, edificando una alianza
a poblacién, a fin de consolidar una cultura de legalidad que

Supuestos

N/A

La ciudadania
requiere de la
puntual y certera
divulgacién de
servicios
juridicos a su
favor por parte
de la autoridad
municipal.

La ciudadania
requiere de
asesoramiento
juridico y acude
con la autoridad
municipal.

La ciudadania
requiere de
autoridades
competentes que
actien en el cabal
cumplimiento del
orden juridico.
La ciudania
requiere de la
intervencién
juridica de la
autoridad
municipal en
situaciones de
cohecho.

La poblacién
demanda
asistencia
juridica
documentada
cabalmente para
el finiquito de
sus asuntos
legales.

La poblacién
requiere de la
autoridad
municipal el
servicio de
acompafiamiento
juridico.
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Porcentaje de la

(Eventos de capacitacién

LAﬁo Fiscal I 2o1g—|

La poblacién exige

2.1. G ita lo : X X
serviﬁii;s * pgblico: capacitacién realizados para evitar autoridades
dentro del marco de la dentro del marco practicas indebidas en el Trimest Listas de actualizadas y
legislacién aplicable de la legislacién ejercicio del servicio ral asistencia a los competentes para
para evitar practicas aplicable para publico/Eventos de Gestié cursos de la prestacioén de
indebidas an el evitar practicas capacitacién programados n capacitacién. servicios de
ejercicio del indebidas en el para evitar practicas asesoramiento y
servicio publico. ejercicio del indebidas en el ejercicio acompafiamiento
servicio publico. del servicio publico) juridico.
*100
(Dindmicas de Autoridades de
Porcentaje de sensibilizacién impartidas otros ordenes de
2:2% Desarrollo d s
dinémiéﬁg © d: las dinamicas a los servidores publicos gobierno colaboran
sensibilizacién a los ade sobre las causas del Trimest Listas de asistencia ©O0 la autoridad
servidores  publicos sensibilizacion incumplimiento de normas #51 a las dinfmicas de municipal en
sobre e 3'105 juridicas/Dinédmicas de Gastis sensibilizacion. actividades de
causas '55§V1d°r95 sensibilizacién n sensibilizacién
del publicos sobre programadas a los sobre las causas
incumplimiento de %35 causas del servidores piblicos sobre por incumplimiento
normas juridicas. incumplimiento las causas del a las normas
#e normas incumplimiento de normas juridicas.
juridicas. juridicas) *100
3 i1 La ciudania
3l Promocién de Porcentaje de las (Que]as. recibidas anta la requiere de un
1a quejas ante la comisién de hechos Reportes de las espacio
disminucis d 1 omisién de hechos indebidos por parte de los Trimest quejas ante la administrativo A
~Spenucion © = S : e servidores publicos/Quejas ral comisiéon de hechos Eh
quejas ante la indebidos por ; i 3 5 : le permita
% estimadas a recibir ante Gestio indebidos por parte <
comisién de hechos parte de los s . levantar quejas
la comisién de hechos n de los servidos
indebidos por parte servidos publicos. . A e, ante servidores
i indebidos por parte de los publicos. .
de los servidos arvid Gblicos) *100 publicos que
publicos. SELViCos p s cometieron hechos
indebidos.
. La contraloria del
3.2. Incremento en la Porcenta;e U (Examengs ds desempefio Reportes de las poder legislativo
- supervisién en el de funciones efectuados
supervisién y el desempefic dal a2 Ios sexvidores Trimest quejas ante la intercede de
desempefio del erpeno e P ral comisién de hechos manera puntual en
i s servicio publico piblicos/Ex&menes de : . A
servicio publico de de los serridoras desempefio de funciones Gestio indebidos por parte el seguimiento al
los servidores blicos rgjramados) %100 n de los servidos actuar de las
publicos. p . prog publicos. autoridades
municipales.
ELABORO RE\_nszg ANamientd de AUTORIZO
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Programa presupuestario:

Objetivo del
programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin
Contribuir a reducir los
indices de morbilidad en
la poblacién, mediante el
otorgamiento de servicios
médicos por parte de las
instituciones publicas de
salud.

Propdsito

La poblacién vulnerable
con salud precaria en el
municipio recibe atencién
médica oportuna.

Componentes

1. Consulta Médica de
Atencién de Primer
nivel otorgada.

2. Sistemas difundidos de
prevencioéon de la
salud aplicados.

35 Gestién para la
adquisicién de
insumos médicos para
otorgar los servicios
de salud realizados.

Actividades

Tads Otorgamiento de
consultas médicas en
unidades méviles a la

poblacién no
derechohabiente

y/
o vulnerable.

1.2. Otorgamiento de
consultas médicas en
consultorios fijos a
la poblacién no
derechohabiente

y/

o vulnerable.
1.3. Otorgamiento de
consultas
odontolégicas en
unidades

Atencién médica.

Conjunta los proyectos dirigidos a proporcionar atencién mé
efectividad y calidad de los servicios de salud
como lograr la cobertura universal de los servic

ios de salud,

mortalidad aumentando la esperanza de vida en la poblacién de la entidad.

101 Desarrollo Social
Pilar 1: Social

153 Atencién a la Salud

Salud y bienestar incluyente

Nombre

Tasa de variacion
de morbilidad en
la poblacién.

Tasa de variacién
de la poblacién
vulnerable con

salud precaria en

el municipio.

Porcentaje en el
otorgamiento de
consulta médica
de primer nivel.

Porcentaje en los
sistemas
difundidos de
prevencioéon de
salud.

Porcentaje de
gestién para la
adquisicién de
insumos médicos.

Porcentaje de
otorgamiento de
consultas médicas
en unidades
méviles.

Porcentaje en el
otorgamiento de
consultas médicas
en consultorios
fijos.

Porcentaje
en el
otorgamiento
de

Indicadores
Férmula

((Morbilidad de la
poblacién del afio

actual/Morbilidad de la

poblacién del afio
anterior)-1) *100

((Poblacién vulnerable

con salud precaria en el

municipio que recibié

atencién médica en el afio

actual/Poblacién
vulnerable con salud
precaria que recibi6
atencioén médica en el
municipio en el afio

anterior-1) *100

(Consultas médicas de
primer nivel
otorgadas/Consultas
médicas de primer nivel
programadas) *100

(Campafias de promocién de

la salud
realizadas/Campafias de
promocién de la salud
programadas)* 100

(Nimero de gestiones

adquiridas/Namero de

gestiones realizadas)
*100

(Consultas médicas en
unidades moviles
otorgadas/Consultas
médicas en unidades

moviles programadas) *100

(Consultas
médicasotorgadas en
consultorios
fijos/Consultas
médicasprogramadas en

consultorios fijos) *100

(Consultas
odontolégicas
otorgadas en
unidades

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestio
n

Trimest
ral
Gestié
n

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestiod
n

Medios de
verificacién

Indices de morbilidad
del Instituto de Salud
del Estado de México
(ISEM) .

Estadisticas ISEM.
Hojas de dia del é&rea
administrativa de
salud. Programa
Operativo anual del
afio actual y del
precedente.

Hojas de dia del
area
administrativa de
salud. Informe
del Programa
Operativo anual
del afio actual.

Oficios para los
Protocolos de difusién
del area
administrativa de
salud.

Oficios de
peticién y/o
de gestién.

Hojas de dia del
area
administrativa de
salud. Informe
del Programa
Operativo anual
del afio actual.

Hojas de dia del
area
administrativa de
salud. Informe
del Programa
Operativo anual
del afio actual.

Estadisticas de
consultas
odontolégicas
méviles

dica a la poblacién mexiquense, con
que otorgan las instituciones del sector piblico, asi
para reducir los indices de morbilidad y

Supuestos

N/A

La poblacién
conprecaria salud
solicita y hace
uso de los apoyos
médicos que le son
otorgados por
parte de la
autoridad local
para mejorar sus

condiciones.

La poblacién
requiere de la
prestacioén de

consulta médica de
primer nivel.

La poblacién
participa
activamente en las
campahas de
promocién de la
salud.

La demanda de
servicios de salud
basicos, por parte
de la poblacién
conduce a la
autoridad local a
gestionar insumos
médicos.

La poblacién acude
a recibir
consultas médicas
en los médulos o
unidades méviles
instaladas en las
colonias y/o
comunidades del
municipio.

La poblacién
acude a recibir
consultas a los
centros de salud
municipal.

La poblacién
acude a recibir
consultas



Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién,

méviles a la
poblacién no
derechohabiente
y/o vulnerable.

. Otorgamiento de

consultas
odontolégicas en
consultorios fijos a
la poblacién no
derechohabiente y/o
vulnerable.

Distribucién de
ilustrativos para el
cuidado de la salud,
en lugares con
afluencia de personas.

Realizacién de
jornadas para la
prevencién de
enfermedades en el
municipio.

Gestionar la

adquisicién de insumos
médicos para otorgar
servicios de salud a
la poblacién.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

consultas
odontolégicas en
unidades
méviles.

Porcentaje en el
otorgamiento de
consultas
odontolégicas en
consultorios
fijos.

Porcentaje en la
distribucién de
ilustrativos para
prevencién de
enfermedades.

Porcentaje de
jornadas para
prevencién de la
salud.

Porcentaje
gestiones
realizadas para
la adquisicién de
insumos médicos.

méviles/Consultas
odontolégicas
programadas en unidades
méviles) *100

(Consultas odontolégicas
otorgadas en consultorios

fijos fijas /Consultas EEULLIS
G4 ral
odontolégicas fijas P
Gestid
programadas en pe
consultorios fijos)
*100
(Total de Material de
difusi6n distribuido para Trimest
la promocién de la ral
salud/Total de Material Gestio
de difusién realizado) n
*100
(Jornadas para la
prevenciéon de la salud Trimest
realizadas/Jornadas para ral
la prevenciéon de la salud Gestid
programadas) *100 n
(Gestiones para
adquisicion de Insumos
médicos realizadas T;;TeSt
/Gestiones para .
ot Gestid
adquisicién de Insumos n

médicos programadas)
*100

LAﬁo Fiscal , 2019j

otorgadas.
Hojas de dia del
4rea administrativa
de odontologia.
Informe del
Programa Operativo
anual del afio
actual.
Estadisticas de
consultas médicas
odontolégicas fijas
otorgadas. Hojas de
dia del area
administrativa de
odontologia. Informe
del Programa
Operativo anual del
afio actual
Oficios de
requisicién para la
elaboracién de
material de difusién
del area
administrativa de
salud, Programa
operativo anual del
ejercicio actual,
bocetos del
material de
difusién.
Listas de asistencia
a las jornadas de
prevencién de la
salud.

Nombre de los
documentos
correspondientes,
4area responsable y
afio o fecha de
publicacién.

ELABORO

LIC. GLORIA MAYA MARURI
DIRECTORA DE SALUD

REVISO

AYuNtamiento de
WA Ginodn de GuaiTany

TEC. SUP. CELIA ABILENE LOPEZ
TITULAR DE LA UIPP!
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TERCER

odontolégicas en
las unidades
moviles que
llegan a las
colonias y/o
comunidades.

La poblacién acude
a recibir
consultas
odontolégicas en
las Instituciones
del municipio que
cuentan con
servicios de
atencién
odontolégica.

La poblacién hace
uso adecuado de
los medios de
divulgacién que
les permite
allegarse de la
informacién
necesaria para
cuidar su salud.

La poblacién acude
a las jornadas
para la prevencién
de la salud
municipal.

Las autoridades de
salud competentes
en la materia dan

pronta y eficaz
respuesta a las
solicitudes
realizadas.

2019 - 2021
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Programa presupuestario: Igualdad de trato y Oportunidades para la mujer y el hombre

Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una
perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo integral de la sociedad, en
igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones,

A00 Presidencia 152 Atencién a la Mujer

Eje transversal I: Igualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Indicadores
Objetiyo o resumen Nombire Férmlia Frgcuenc Mgdips dg Supuesto
narrativo ia y verificacién s
Tipo
Fin
((Mujeres y hombres se
Contribuir a la insercién integran a actividades
de mujeres y hombres en Tasa de variacién product}vas a través de
actividades productivas a en el numero de la gestlén.de programas Anual
través de la operacién de mujeres que se para la equidad de género Estratég Registros N/A
programas que contribuyan integran a en el afio actual/Mujeres ico administrativos
a la equidad de género en actividades y hombres se integran a
la sociedad. productivas. actividades productivas a
través de la gestioén de
programas para la equidad
de género en el afio
anterior)-1) *100
Propésito &
La poblacién cuenta con Porcentaje de (Mujeres y hombres Anual Reqi La poblacién en
H g egistros .
apoyos diversos para su mujeres®y hombres beneficiados con Estratég S s edad productiva
» ¢ o N administrativos "
insercién en el beneficiados programas para su ico demanda a las :-
' e insercién .
mercado laboral. con programas para al mercado laboral en el autoridades
su insercién al afio actual/Total de municipales ‘don
mercado laboral. poblacién en el municipio) programas.para su
*100 insercién en el
* mercado
laboral.
Componentes
. ((Mujeres y hombres en La poblacién
1. Capacitacién de 1la T::aefeng::izcézn edad.prgductlval Seinestr solicita a las
mujeres y hombres para N homb capacitados en e 1 Registros autoridades
el trabajo realizada. hhjezes y bo L presen?e 2 ¢ administrativos municipales brindar
en edad productlva semestre/Mujeres y Gestio capacitacién a
il R L hombres en edad f mujeres en diversas
productiva capacitadas areas productivas.
en el semestre
anterior)-1) *100
(Mujeres y padres La poblacion
2. Apoyos escolares a Porcentaje en el trabajadores beneficiados SeigstE solicita a la
hijos de madres y otorgamiento de con apoyos escolares para al Registros autoridad
padres apoyos escolares. sus hijos/Mujeres y Gestié administrativos municipal otorgar
trabajadores padres trabajadores que a apoyos escolares
otorgados. solicitan apoyo escolar para hijos de
para sus hijos) *100 mujeres
trabajadoras.
Actividades
(Mujeres y hombres que
recibieron capacitacién La poblacién
1.1. Imparticién de cursos Porcentaje de para el trabajo inscritas Trimest solicita a las
de formacién para el mujeres y hombres en el programa de apoyo oo h Registros autoridades
trabajo en distintas capacitados en municipal/ Total de G s administrativos municipales a
< . estid :
areas productivas. areas productivas. mujeres y hombres i brindar
asistentes a los cursos capacitacién en
de capacitacién para el diferentes areas
trabajo productivas.
impartidos por el
municipio) *100
1.2. Consolidacién de una Porcentaje de (Mujeres y hombres . La poblacién
bolsa de trabajo que beneficiados a colocados en el mercado Trimest Registros solicita a las
facilite la insercién través de la bolsa laboral/Total de Mujeres ral ) administrativos autoridades
laboral de mujeres y de trabajo. y hombres inscritos en la Gestid municipales
hombres. bolsa de trabajo) *100 n integrar una bolsa
de trabajo.
(Solicitudes de apoyos
; - ; escolares para hijos de La
2.1 Recepc1§n y andlisis Porcentéje de mujerespy hombzes Trimast poblaciénsolicita
de solicitudes de evaluacién de : Registros
apoyos escolares. solicitudes de trabajadores ral. administrativos a autoridades
apoyo. atendidos/Solicitudes de Gestid municipales
apoyos escolares para n atender



Manual para la Planeacién,

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Programacién y Presupuestacién Municipal para el Ejercicio Anual 2019

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

hijos de mujeres y

hombres trabajadores

recibidas) *100

liﬁo Fiscal l 2019 j

solicitudes de
apoyos escolares.

La poblacién

2-2.855252322 :ehiggioze Poizfszje (Apoyos Trimest Registros solicita a las
mujeres y hombres otorgamiento entregados/Apoyos zal adzinistrativos antozidades
trabajadores. de Apoyos. Progragados) *100 geStlé zzzizsgil:;oyos

escolares.
Pe N ] 2
=, ) l;%’)) e o dt ) £
@& |
Onde Guerrero atamiento &
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Programa presupuestario:
Objetivo del

Programa
Presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin
Contribuir al desarrollo
del ordenamiento
territorial del
municipio mediante la
infraestructura urbana
para mejorar la calidad
de vida de los
habitantes.

Propésito

La administracién
publica municipal
realiza acciones de
mantenimiento y/o
ampliacién a la
infraestructura urbana.

Componentes

1. Guarniciones y
banquetas
rehabilitadas.

2. Plazas civicas y
jardines
rehabilitados.

Actividades

1.1 Atencién de
peticiones
ciudadanas en
materia de
rehabilitacién
urbana.

2:1s Control
supervisién de obras
publicas reportados
en los informes.

Desarrollo Urbano

Incluye las acciones para ordenar
desarrollo regional sustentable,
papel del municipio en la materia

F00 Desarrollo Urbano y Obras Publicas
Pilar 3: Territorial
Ciudades y comunidades sostenibles

Nombre

Tasa de variacion
de la
infraestructura
urbana
desarrollada

Tasa de variacién
en el
mantenimiento o
ampliacién a la
infraestructura
urbana

Porcentaje de
guarniciones y
banquetas

Porcentaje de
Plazas civicas y
jardines
rehabilitados

Porcentaje de
peticiones
ciudadanas en
materia de
rehabilitacién
urbana

Porcentaje de
informes de
supervisién de
obra

Indicadores
Férmula

((Infraestructura urbana
desarrollada en el afio
actual/Infraestructura
urbana desarrollada en el
afio anterior)-1)
*100

((Mantenimientos o
ampliacién a la
infraestructura urbana en
el afio actual/
Mantenimientos o
ampliacién a la
infraestructura urbana en
el afio anterior)-1) *100

(Guarniciones y
banquetas
rehabilitadas
/Guarniciones y
banquetas programadas)
*100

(Plazas civicas y
jardines rehabilitados
/Rehabilitaci6n de
plazas civicas y
jardines programada)
*100

(Peticiones ciudadanas en
materia de rehabilitacién
urbana
atendidas/Peticiones
ciudadanas en materia de
rehabilitacién urbana
recibidas) *100

(Informes de supervisioén
de obra
entregadas/Informes de
supervisién de obra
programados)

*100

como responsable de su

Frecuenci

Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestio
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Medios de
verificacién

Reportes y

expedientes Unicos
de la Secretaria de

Desarrollo Urbano.

Estadistica de la
Direccién de
Administracién
Urbana y Obras
Publicas.

Informe de la
Secretaria de
Desarrollo Urbano.
Estadistica de la
Direccién de
Administracién
Urbana y Obras
Pablicas.
Informe de la
Secretaria de
Desarrollo Urbano,
Estadistica de la
Direccién de
Administracién
Urbana y Obras
Piblicas.

Estadistica de la
Direccién de
Administracién
Urbana y Obras
Piblicas

Estadistica de la
Direccién de
Administracién
Urbana y Obras
Publicas

Yy regular el crecimiento urbano municipal vinculéndolo a un
replanteando los mecanismos de planeacién urbana y fortaleciendo el
planeacioén y operacién.

Supuestos

N/A

Los requerimientos
sociales conducen
a la autoridad
local a realizar
acciones de
mantenimiento y/o
ampliacién a la
infraestructura.

La poblacién exige
a sus autoridades
locales contar con
guarniciones y
banquetas de
calidad.

La poblacién
demanda la
creacién de
espacios publicos
en los cuales
llevar a cabo
actividades
civicas y de
recreacién.

La poblacién
demanda servicios
de rehabilitacién
vialidades urbanas
y mantenimiento de
calles y avenidas
mediante bacheo.

La normatividad
en vigencia
conduce a las
autoridades
locales al
control y
supervisién de
obras.
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Programa presupuestario: Desarrollo Comunitario
Objetivo del Incluye proyectos cuyas acciones de coordinacién para la concurrencia de los recursos en los programas de
desarrollo social se orientan a la mejora de los distintos ambitos de los municipios y los grupos sociales

5:23:;::ltario: que en.ellos habitan, en especial a los de mayor vulnerabilidad, y que tengan como propésito asegurar la
reduccién de la pobreza.
Dependencia General: 101 Desarrollo Social
Pilar o Eje transversal: Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de violencia
Indicadores .
Objetivo o resumen Nonbre FPérmula Frecuenci Medios de Supuestos
narrativo ay verificacién
Tipo
Fin
Contribuir a mejorar Tasa de variacién ((Grupos organizados en Informes
las condiciones en el numero de condiciones de marginacién Anhal cuangitativos de
sociales de la grupos en el afo actual/Grupos Estratég la Direccién de N/A
poblacién mediante organizados en organizados en condiciones ico DESEFIOl}O
grupos organizados de condiciones de de marginacién en el afio Comunitario.
poblacién en marginacioén anterior)-1) *100 Direccién de
condiciones de Desarrollo Social.
marginacién.
Propésito
Los grupos
Informes organizados de
Los grupos organizados Tasa de variacién ((Proyectos comunitarios Icuantltat%vos. poblacién en
> > Y S nformes Finales condiciones de
de poblacién en en el nimero de para el beneficio de la 5 =5
< 7 . o Anual de Resultados. marginacién
condiciones de proyectos localidad en el afio Estraté Padrén de S <
marginacién implementan comunitarios actual/Proyectos Sl 20Ion participan activa
. 5 B . ico Beneficiarios; que y responsablemente
proyectos comunitarios formados para el comunitarios para el estan bajo el i6
para el beneficio de la beneficio de la beneficio de la localidad d Jd 1 en la consecucién
localidad. localidad en el afio anterior)-1) rifguar Pl de los objetivos y
*100 ireccién de proyectos que
Desarrollo contribuyen a
Comunitario. mejorar sus
condiciones
sociales.
Componentes
Los grupos
1. Capacitaciones organizados 'de
otorgadas para generar (Capacitaciones para Informes pobléc%én en
conocimientos y Porcentaje de generar conocimientos y cuantitativos condiciones de
habilidades de gestién Capacitaciones habilidades de gestién Semestr enviados por los marginacién asisten
sobre los programas de para generar otorgados/Capacitaciones al Sistemas a las_
desarrollo social a conocimientos y para generar conocimientos Gesti6 Estatales DIF, capacitaciones para
grupos organizados de habilidades de y habilidades de gestién n bajo el resguardo mejo;a{ sus
la poblacién en gestién programados) *100 de la Direccion c°"?1°1°"es
condiciones de de Desarrollo sociales de vida,
marginacién. Comunitario. al ser fortalecidos
sus conocimientos y
habilidades de
gestién y
participacién.
(Gestiones sobre los La poblacién que
2. Gestiones realizadas Porcentaje de programas de desarrollo 5 Padrones solicita el apoyo,
3 A emestr
sobre los programas de gestiones sobre social realizadas/ al de cumple con los
desarrollo social los programas de Gestiones sobre los Gestio beneficia requisitos
desarrollo social programas de desarrollo 5 rios. establecidos en
social programadas) Reglas de las reglas de
*100 Operacién. operacién.
Actividades
1.1. Asesoramiento en 1la
operacién de los .
programas del SDIFEM Calendario de Eizo:u::;;:::e:ede
(Sistema para el (Total de reuniones Reuniones gobierno colaboran
Desarrollo Integral Porcentaje de regionales y estatales Semestr Regionales. con' las anteridades
de la Familia del reuniones realizadas/Total de al Invitaciones a 16641635 en abrir
Estado de México) a regionales y reuniones regionales Gestid Reuniones los espacios de
los SMDIF (Sistema estatales y estatales programadas) n Estatales. asasorta sobre
Municipal para el *100 Actas. operacién de
Desarrollo Integral Evidencia
: programas.
para la fotografica.
Familia) en

reuniones
regionales y
estatales.



Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Manual para la Planeacién, Programacién Y Presupuestacién Municipal para el Ejercicio Anual 2019

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

liﬁo Fiscal , 2019j

s La poblacién
.1. Seguimiento a 1las Porcentaje de (Solicitudes de programas : vulnerable del
solicitudes de solicitudes de sociales Trimeat Registro de municipio
. atendidos/Solicitudes de ral i 7
programas sociales. programas oclile Gestis solicitudes. solicita su
sociales progran::aszéms' :la Skl % integracién a ser
r"130(2) beneficiarios de
algin programa
social.
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Proteccién civil.
Engloba los proyectos que integran acciones dirigidas a la proteccién de la vida e integridad fisica de

Programa presupuestario:

Objetivo del las personas, a través de la capacitacién y organizacién de la sociedad, para evitar y reducir los
Programa dafios por accidentes, siniestros, desastres y catastrofes y fomentar la cultura de autoproteccién,
presupuestario: prevencién y solidaridad en las tareas de auxilio Yy recuperacién entre la poblacién, asi como proteger

la infraestructura urbana basica y el medio ambiente.
Q00 Seguridad Publica y transito.

Pilar 3: Territorial

Riesgo y proteccién civil

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Indicadores
Objetivo o resumen Frecuenci Medios de verificacién Supuestos
Nombre Férmula
narrativo ay
Tipo
Fin
Contribuir a salvaguardar Tasa do ((Nimero de Emergencias
la integridad fisica y variacién de atendidas en el afio Anual Registros N/A
patrimonial de la eiergencias actual/Numero de Estratég administrativos
poblacién ante la atengidas Emergencias atendidas en ico de Proteccién
ocurrencia de fenémenos el afio anterior)-1) * 100 Civil
perturbadores.
Propésito
La poblacién municipal Tasa d8 VARIACISH ((g?:al de perso?asd La ciudadania
cuenta con un sistema he ersonasl atendi §i,en Wiﬁérla f Anual solicita los
de atencién oportuna de pe proteccion civil enie Bitdcora y Partes de servicios de la
. ¢ atendidas en afo actual / Total de Estratég ici i ib
emergencias en materia materia de did ico servicio. Direccién de
de proteccién civil Fotecelsn: civil personas atendidas en Proteccién Civil
para salvaguardar su p materia de proteccién ante la ocurrencia
integridad. civil en el a?o anterior) de hechos
- 1) *100 perturbadores.
Componentes
La Poblacién acata
las medidas de
prevencién de
. identes
Porcentaje de < . Valoraciones de Pt
1. Medidas de prevencioén acciones de (MEdtifZéﬁZJZSZ:?Clén Semests riesgo, actas de tgslgtz:gidas e
de accidentes prevencién de implementadas / total de al verificacién de muniéi al Tos
implementadas en el accidentes plel 2 medidas de seguridad Pa. y
3 . . medidas programadas a Gestid i establecimientos
territorio municipal. implementadas en : en establecimientos
P i
A g implementar) *100 n g 7 operan bajo las
territorio industriales,
A . normas de
municipal comerciales y de
P seguridad
servicios.
vigentes, y se
mantiene un
monitoreo en
edificaciones y
zZonas que
representen un
riesgo.
La Ciudadania
: . : : licita y acude
§ % Porcentaje de s Listas de asistencia, 80
2. Poblacxbr'l capacitada poblacion (Poblacién capacitada / Semestr Evidencia fotografica puntu§1 a.la
en materia de Total de la poblacién al capacitacién
Proteccién Civil capacitaca en municipal) * 100 Gestid Y partes. de i
E materia de P n servicios. brindada por las
proteccidn civil 23:?rigages de
c ales
Proteccién Civil.
N (Emergencias atendidas Los ciudadanos
3. " ;2?2?2:" g:ra li: Porcentaje de ante la ocurrencia de SawestE Parte de Servicios, informan de manera
zagtores a5 rlesge emergencias y hechos perturbadores / ~a1 parte de novedades y oportuna las
ante la ocurrencia de dESEEF;eS Emergencias reportadas Gestié evidencia fotografica. emergencias a los
hechos perturbad atendidos ante la ocurrencia de n sistemas de
Al hechos perturbadores) * proteccién civil
100
4. TFactores de PorcenFaje'gn la (Factores de riesgo Semestr Atlas de riesgos por Los ciudadanos
riesgo actualizacién de presentados/Total de al Eaciores conocen el Atlas
actualizados. factores de factores de riesgo) *100 Gestio perturbadores. de riesgos por
riesgo. # factores
perturbadores.
n (Reuniones del Consejo Los integrantes
5. Reuniones del Consejo Poigizsggzsegeias Municipal de Proteccién SemestE Actas de acuerdos de del Consejo
Municipal de Consejo Municipal Civil al las reuniones del Municipal de
Proteccién Civil J P celebradas/Reuniones del . Consejo Municipal de Proteccién Civil
de Proteccién Gestiod N b A
celebradas. Civil Consejo Municipal de o Proteccién Civil. asisten a las
) Proteccién Civil sesiones
programadas) *100 convocadas.

Actividades



1.1. Elaboracién de los
planes especificos de
proteccién civil por
factores de
vulnerabilidad en las
zonas de riesgo.

1.2. Verificacién de
medidas de seguridad
en
establecimientos
comerciales,
industriales y de
servicios

1.3. Valoracién de riesgos
en edificios publicos
y privados, asi como
en zonas con riesgo

geolégico.

1.4. Celebracién de
convenios para
habilitar refugios
temporales ante la
ocurrencia de hechos
catastréficos.

2.1. Curso de Induccién a
la Proteccién Civil.

2.2. Promocion  de la
cultura de proteccién
civil para evitar
tirar basura en las
calles.

2.3. Curso de Prevencién
y combate de
incendios.

2.4. Curso de Primeros
auxilios.

2.5. Curso taller para
“evitar un nifio
quemado.
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Porcentaje de
elaboracién de
planes
especificos de
proteccién
civil, por
factores de
vulnerabilidad
en las zonas de
riesgo.

Porcentaje de
verificacién de
medidas de
seguridad en
establecimientos

Porcentaje de
valoraciones de
riesgo por
factores de
vulnerabilidad

Porcentaje en la
celebracién de
convenios para

habilitar refugios
temporales ante la
ocurrencia de
hechos
catastroficos.

Porcentaje de
Cursos de
induccién a la
proteccién civil.

Porcentaje en la
promocién de la
cultura de
proteccién civil.

Porcentaje de
cursos de
prevencién y
combate de
incendios

Porcentaje de
cursos de
primeros
auxilios.

Porcentaje de
cursos para
“evitar un nifio
quemado”

(Planes especificos de
proteccioén civil
realizados/Planes

especificos de proteccién
civil programados)
*100

(Verificacién de medidas
de seguridad en
establecimientos

realizadas / verificacién
de seguridad en
establecimientos

solicitadas) * 100

(Valoracién de riesgos
emitidas / valoracién de
riesgos solicitadas) *
100

(Convenios suscritos para
habilitar refugios
temporales ante la

ocurrencia de hechos
catastréficos/Convenios
gestionados para
habilitar refugios
temporales ante la
ocurrencia de
hechos catastréficos)
*100

(Cursos de induccién a
la proteccién Civil
impartidos / Cursos de
induccién a la
proteccién civil
programados) * 100

(Eventos de promocién de
la cultura de calles
limpias
realizados/Eventos de
promocidén de la cultura
de calles limpias
programados) *100

(Cursos de prevencién Yy
combate de incendios
impartidos / Cursos de
prevencién y combate de
incendios programados) *

(Cursos de primeros
auxilios impartidos /
cursos de primeros
auxilios programados) *
100

(Cursos para “evitar un
nifio quemado” impartidos
/ Cursos para “evitar un
nifio quemado”
programados) * 100

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestiod
n

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestié
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestidn

Lfﬁo Fiscal

2019

Plan de proteccién
civil por fendémenos
perturbadores.

Orden, acta de
verificacion y
Dictamen.

Valoraciones de
riesgos
(dictémenes) .

Convenios de
concertacién para
habilitacién de
refugios temporales.

Listas de asistencia,
parte de servicios
y fotografias

Promocionales de
cultura ecolégica,
enfatizando las
acciones para
evitar tirar basura
en las calles.

Listas de asistencia,
parte de servicios y
fotografias.

Listas de asistencia,
parte de servicios
y fotografias

Listas de asistencia,
parte de servicios y
fotografias

La poblacién
requiere de
autoridades
organizadas que
actien bajo
protocolos
establecidos
previamente para
garantizar su
salva guarda.

Los
establecimientos
cumplen con las
medidas de
seguridad para su
funcionamiento,
garantizando la
salvaguarda de la
poblacién y el
medio ambiente.
Los inmuebles
publicos y
privados,
solicitan en
tiempo y forma, el
dictamen de riesgo
por diversos
factores de
vulnerabilidad.

La ciudadania e
iniciativa privada
coadyuvan con la
autoridad municipal
en facilitar los
espacios para
instalar refugios.

La ciudadania
adquiere
conocimientos

para saber cémo
actuar ante la
presencia de
fenémenos
perturbadores.

La ciudania
colabora con la
autoridad
municipal evitando
tirar basura en
las calles lo que
evita percances de
inundaciones.

La ciudadania esta
capacitada para
prevenir riesgos
fisico-quimicos.

La ciudadania se
prepara para
brindar atencién
primaria en caso
de presentar
alguna emergencia
hasta la llegada
de los cuerpos
especializados de
atencién de
emergencias.

La poblacién
infantil y padres
de familia acuden
a capacitarse en
materia de
prevencién de
accidentes por
quemaduras.



Manual para la

2.6. Curso taller
“Prevencién de
accidentes en la
escuela y el hogar”,
dirigido a la

poblacién infantil

3.1 Monitoreo de
fenémenos
perturbadores que
afecten a la
ciudadania.

3.2 Atencién de
emergencias urbanas
(bomberos) en el
territorio municipal

3.3 Atencién de
emergencias
prehospitalarias en el
territorio municipal.

3.4 Atencién de
emergencias de alto
impacto dentro del
territorio municipal,
que requieren de
personal y equipo

especializado

4.1, Analiticos
estadisticos de las
contingencias por

factores de riesgo.

4.2. Actualizacién de
los factores de
riesgo a las
instancias de

Gobierno en

Planeacién,
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Porcentaje de
cursos de
prevencién de
accidentes en la
escuela y el hogar

Porcentaje de
fenomenos
perturbadores
atendidos

Porcentaje de
atencién de
emergencias
urbanas

Porcentaje de
atencién de
emergencias
prehospitalari
as.

Atencién de
emergencias de
alto impacto.

Porcentaje de
analiticos
estadisticos de
las contingencias
por factores de
riesgo.

Porcentaje en la

actualizacion de

los factores de
riesgo.

(Cursos impartidos /
Cursos programados)
* 100

(Fendémenos perturbadores
atendidos/Fenémenos
perturbadores
presentados) *100

(Emergencias urbanas
atendidas / emergencias
urbanas reportadas)
*100

(Emergencias
prehospitalarias
atendidas / emergencias
prehospitalarias
reportadas) *100

(Emergencias de alto
impacto atendidas /
emergencias de alto
impacto reportadas)
*100

(Analiticos estadisticos
de las contingencias por
factores de riesgo
/Resultados estadisticos
de las contingencias por
factores de riesgo) *100

(Factores de riesgo
presentados en el
periodo/Total de
factores de riesgo) *100

Trimest
ral
Gestién

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestio
n

liﬁo Fiscal l 2019 7

Listas de asistencia,

parte de servicios y
fotografias

Reporte del estado
actual que guardan
los fenémenos
perturbadores.

Bitacora de
servicios, parte de
servicios

Bitacora de
servicios,
parte de
servicios.

Bitacora de
servicios,
parte de
servicios.

Analiticos
estadisticos
comparativos de las
contingencias por
factores de riesgo de
los dos ultimos afios.

Reportes estadisticos
de las contingencias
por factores de riesgo
a la Direccién General

La poblacién
infantil participa
activamente para
capacitarse y
evitar accidentes,
que puedan afectar
su integridad
fisica

La ciudadania
requiere de
autoridades que
ofrezcan un
permanente
monitoreo a
fenémenos
perturbadores.

La autoridad
Municipal atiende
oportunamente las
emergencias
ocasionadas por
fenémenos
perturbadores de
caracter natural
y/o
antropogénico.

La autoridad
Municipal atiende
oportunamente las
emergencias
Prehospitalarias
por hechos de
caracter natural
y/o antropogénico
hasta el traslado
de pacientes a
hospitales

La autoridad
Municipal atiende
oportunamente las
emergencias de alto
impacto con el
personal y equipo
especializado
requerido.

La ciudadania
requiere de
autoridades
municipales que
tengan las
capacidades de
prever el impacto
de hechos
perturbadores por
el analisis de
informacién
estadistica
derivada de
hechos
anteriores.
Autoridades de
otros érdenes de
gobierno requieren
de la autoridad
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Programa presupuestario: Comunicaci6én publica y fortalecimiento informativo.

Objetivo del Difundir los valores y principios de gobierno, promoviendo la cultura de la informacién transparente y
progra corresponsable entre gobierno, medios y sectores sociales, con pleno respeto a la libertad de expresién
presupuestario: y mantener informada a la sociedad sobre las acciones gubernamentales, convocando su participacién en

asuntos de interés publico.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

A0l Comunicacién social.
Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Comunicacién y di4dlogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad

Indicadores
Objetivo o resumen Nombre Férmula Frecuenci Medios de Supuestos
narrativo ay verificacién
t Tipo
Fin
((Acciones de difusién de
— ¢ 5 informacién gubernamental
Contrl?uxr 2 1§'d1fu316n Tasa de variacién en los medios de
de la informacién 3 S : : 5
en las acciones de comunicacién realizados Sistemas de control
gubernamental en los § % A Anual 3
nedics de ‘ContnitaEisn difusién de en el afio actual/Acciones Estraté de la informacién N/A
Sectores sociales Y informacién de difusién de la 166 9 publicada en los
: A . gubernamental en informacién gubernamental medios de
mediante la difusién de R
< R los medios de en los medios de comunicacién.
las acciones de gobierno. .
comunicacién comunicacién efectuados
en el afio anterior)-1)
*100
Propésito
((Eventos para fortalecer
La comunicacién publica _12 comunécac%ﬁ;_e
y fortalecimiento Tasa de variacién . ormacion pi s Comparativo de los La poblacién
informativo a los en los eventos dirigida a los habitantes Anual . oéﬁ;s informativos Feduiere
habitantes del para fortalecer la del municipio realizados Estratég pde coffanicacitn informacién
municipio se realiza comunicacién e en el afio actual/Eventos ico iblica oportuna del
por los canales informacién para fo¥tal?cer la P ® actuar de sus
convencionales de publica . ComUHJFECléP . autoridades
informacién _ informacion p“b%lca locales.
gubernamental. dlrlgidé a lps hab{tantes
del municipio realizados
en el aflo anterior)-1)
*100
Componentes
Porcentaje de
1. Planes y programas de divulgacién de (?la??s Y grogramas ge Acuses de recibo La ciudadania
accion gubernamental lanes rogramas acelon; gubernamenta Semestr de los planes y espera conocer
. i P ¥ prog divulgados/Total de planes
para instancias de de accién d6 acsién Fotiamontal al programas de los planes y
gobierno y la gubernamental para que mgﬁeja la Gestid accién programas que
sociedad difundidos. instancias de administracién municipal) n guperna@ental apllcgra la
gobierno y la *100 difundidos. autoridad
sociedad. municipal.
(Resultados de la
Porcentaje en los evaluacién de los planes Resultados La ciudadania
2 i;: l;:::ltaiif ram:: resultados de los y programas de accién comparativos requiere informes
d& P yp gccién planes y programas gubernamental por parte Semestr pormenorizados de sobre los
de accién de la sociedad al los planes y resultados de los
gubernamental para "
i — de gubernamental para organizada/Resultados Gestid programas de accién planes y programas
dbierns 1a instancias de esperados en la n gubernamental para implementados por
goo Y ; gobierno y la evaluacién de los planes instancias de la autoridad
sociedad difundidos. %
sociedad. y programas de accién gobierno de los dos local.
gubernamental por parte Gltimos afios.
de la sociedad
organizada) *100
Actividades
(Eventos celebrados para
1.1. Difusién del Plan de la difusién del i i
g Porcentaje en la A Acuses de recibo La poblacién
Desifrollo'%?niclpai, difusiéon del Plan cumplimiento del Plan de TI:TESt de los Planes de requiere de
a b 28 sigtemas le de Desarrollo Desarrollo é StiE Desarrollo informes sobre el
gehierno y e Municipal. Municipal/Eventos aatd Municipal. plan de desarrollo
sociedad. programados para la n

difusién del cumplimiento
del Plan de Desarrollo
Municipal) *100

municipal.
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(Asistentes registrados en
los eventos de difusién
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La poblacién

1:2: D1fu31§n del Informe Porcentaje en la para dar a conocer el Trimest Acuses de recibo responde
de Gobierno, a los difusién del Informe de Fal de los Informes favorablemente
sistemas' de gobierno Ififoriie da Gobierno/Asistencia Gestid de Gobierno. avte los actos de
y la sociedad. Gobierno., esperada a recibir en los A v difusién e informe

eventos de difusién para del actuar de la
dar a conocer el Informe autoridad local.
de Gobierno) *100
2.1. Distribucién de los Porceqté]e en el (Boletines & . La ciudadania
boleti cumplimiento de inf i Trimest Acuses de recibo busca
oecines la distribucio informativos ral de los boletines inf i6
informativos, con las & G1Str ucion difundidos/boletines Gestis inf tﬁativos informacion
acciones de gobierno. Qe b°1691“e5 informativos programados & s e N 1mpresa.sobre
informativos. para difusién) *100 las.acc1ones del
gobierno.
2.2. Difusién de spots : . La ciudadania
. Spot, £ i s X
informativos, en los Porcentaje en la (;¥}J;;;L$:7:;6;I?s Trimest Acuses de recibo busca informacioén
medios audiovisuales difusién de spots informativos para ral de los spots audiovisual sobre
de informativos. difusién programados) Gestid informativos. las acciones del
comunicacién masiva. *100 g gobierno.

235 Los tramites y i (Tramites y servicios La ciudania
servicios digitales a Poriiz;?ﬁz;el 1os digitales a la ciudadania Trimest Registros requiere de un
la ciudadania estan ServiEtas realizados/Tramites y ral comparativos acercamiento a los
contenidos en la digitales a la servicios digitales a la Gestio entre tramites y
plataforma WEB. EitnaAdAR L as ciudadania programados) n plataformas. servicios del

*100 ayuntamiento via
virtual.
o Porcentaje en la - : .
Co " Elaborac%on de elaboracién de ‘Di“?“°5 grgfxcos Trimest Registros de disefios La cludania
disefios graficos, con disel realizados/Disefios 20 taflces requiere de
objetivos especificos éf?se o8 graficos programados) *100 Gestid Zlaborados medios de
de difusién. A b%CZ?’ con peis . informacién con
objetivos impacto visual.
especificos de
difusion.
i . Porcentaje en las La ciudadania
z-s.confgiziéigglén g: conferencias de (Conferencias de prensa TEiRest Soportes responde
prensa & Tew prensa en los realizadas/Conferencias de ral P dacifientale favorablemente
2, : 3 *
diferentes medios de dlferente§ meélos prensa programadas) *100 Gestid s 'y videos, agte actos}
comunicacién impresos de comunicacién - divulgatorios con

y electrénicos.

impresos y
electroénicos.

los medios de
informacién.

Y
ELABORO AUTORIZG

Aytiftamiento de
San Biman de MueneId

C. MARIA ESTRADA NOVA
DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL

C. MARIA ESTRADA NOVA
DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL

2019 - 2021
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Programa presupuestario:
Objetivo del

programa
presupuestario:

Fortalecimiento de los Ingresos

Incluye acciones que permitan elevar la calidad, capacidad y equidad tributaria, con seguridad juridica,
transparencia y simplificacién de trémites para el contribuyente, desarrollando un régimen fiscal que
amplie la base de contribuyentes e intensificando las acciones de control para el cumplimiento de las

obligaciones tributarias que eviten la elusién y evasién fiscal.
L00 Tesoreria

Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Finanzas publicas sanas

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Indicadores
Objetivo o resumen Nombre Férmula Frecuenci Medios de verificacién Supuestos
narrativo ay
Tipo
Fin
Contribuir a forta%ecer Ta5§ de (({nqresos propios Anual Estados
la estructura del ingreso variacién de municipales del afio Estratég Comparativos N/A
municipal a través de un ingresos actual/Ingresos propios es de Ingresos
Programa de propios municipales del afio
municipales anterior)-1)
Fortalecimiento *100
Recaudatorio que
incremente los ingresos
propios municipales.
Propésito
({Recursos propios del - ciudad:nia
Los Ingresos propios Tasa de variacién municipio sin considerar requterg i un
municipales incrementan de los recursos participaciones del afio Anual Estados ayEn e St EoRent
su estructura porcentual propios del actval/Recursos Propios Estratég Comparativos go ZETCIB y omi
con respecto al total de municipio sin del municipio sin ico de Ingresos. ortaleza econbmica
los ingresos municipales. considerar considerar que le permita la
participaciones. participaciones del afio intervencién en
anterior)-1) areas de necesidad
*100 comunal.
Componentes
: El ciudadano
Tasa de variacién ((Recaudacién corriente ¥ $od
= Progrgma ge de la recaudacién obtenida en el primer . muestra disposicién
Fortalecimiento a la 3 " Trimest Estados en el pago oportuno
s corriente durante trimestre del afio
Recaudacién P ral Comparativos y puntal de las
corrie sl primer actual/Recaudacion Gestid de Ingresos contribuciones
fits Aplicads trimestre del corriente obtenida en el n g : fcipal d6 las
P . ejercicio fiscal. primer trimestre del afio municipales: da las
anterior)-1) *100 e
responsable.
((Monto de ingresos por Los ciudadanos
2. Programa de Tasa de cobro de accesorios en el TEiest Reporte: emitids: por cumplen: Gon 8l
regularizacién de variacién del trimestre actual/Monto it P P b
los contribuyentes monto de ingresos de ingresos por cobro de e Sistema procesa de
" d 5 Gestid contable. regularizacion
aplicado. por cobro de accesorios en el 5 fiscal
accesorios. trimestre anterior)-1) -
*100 correspondiente.
Actividades
Las autoridades
estatales
1.1 Actualizacidn de ((Predios { correspondientes
Tasa de variaciéon s Reporte emitido por
10: £oal valores en los predios actual;;:d:: en sl S?TEStr sistema de gestién colaboran en tiempo
fatastra.es Y actualizados en el e e S catastral y sistema y forma con las
factores de actual/predios Gestio ) : autoridades
. semestre. A de recaudacién local. X
incremento en el actualizados en el n municipales en la
sistema de cobro. semestre anterior)- emisién de los
1) *100 valores
actualizados.
La ciudadania
responde
1.2. Difusiétn masiva de G favorablemente ante
los apoyos, Porcentaje de egzggﬁ:z:;;g;:iﬁ;;}il Trimest Registro de el programa de
subsidios fiscales y difusién Aifusion BEG g;madas) ral campafas apoyos, subsidios
exhortacién al pago del pago. Prog Gestid efectuadas. fiscales emitidos

puntual.

*100

n

por la autoridad
municipal en los
procesos de
exhortaciéon al pago.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con

Manual para la Planeacién,

Suscripcién de los
convenios con el
gobierno estatal
para el cobro de
ingresos

municipales.

Ampliacioén de

horarios e
instauracién de
cajas méviles en los
meses de alta
recaudacién.

Actualizacién de
los padrones de
cobro.

. Determinacién de

contribuyentes
morosos, omisos y
remisos

Expedicioén y

entrega de
notificaciones de
pago a
contribuyentes
morosos, omisos y
remisos
detectados.

Recuperacién de
créditos fiscales

sus Municipios
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Porcentaje de
convenios
suscritos.

Tasa de variacién
de las horas
trabajadas por
trimestre

Tasa de variacién

en los registros

trimestrales de
los padrones

Tasa de variacién
del numero de
contribuyentes
detectados en

situacién
fiscalizable.

Porcentaje
de
notificaci
ones.

Porcentaje de

(Convenios vigentes

suscritos con el gobierno Trimest
del Estado/Convenios ral
susceptibles de firmar Gestio
con el gobierno del n
Estado) *100
( (Horas trabajadas en el Trimest
trimestre actual/Horas vai
trabajadas del trimestre Gestis
anterior)-1) *100 .
((Registros en los
padrones del trimestre Trimest
actual/Registros en los ral
padrones del trimestre Gestid
anterior)-1) n
*100
((Contribuyentes
detectados en situacién :
T est
fiscalizable del :;T
trimestre Gestio
actual/Contribuyentes T
detectados en situacién
fiscalizable en
trimestre anterior)-1)
100
(Notificaciones
entregadas/Notifica Mensua
ciones expedidas)
%100 Sestlé
(Créditos fiscales
recuperados/Créditos gensua
fiscales determinados) Gestis
*100 =
n
Ayunta Mieniy ge

a través de cobranza
tesoreria.
ELABORO
C. LUZ ADRIANA MIEDINA MACEDO
SECRHTARIA

San Sindieae —~, Jre—

C

LAﬁo Fiscal I 20197

Convenios firmados.

Registros
administrativos.

Reporte emitido
por el sistema de
cobro local.

Registros
administrativos.

Copia de las
notificaciones
emitidas.
Acuses de recibo de
las notificaciones.

Pélizas de
ingresos. Reportes
emitidos por el
sistema contable.

Las autoridades
estatales
correspondientes
colaboran con la
autoridad municipal
en la celebracién de
Convenios de
Colaboracién.

Los ciudadanos
responden
favorablemente ante
el esfuerzo de la
autoridad
hacendaria por
servir en horarios
ampliados.

La normatividad
hacendaria faculta
y obliga al titular
de la hacienda a la
actualizacién
permanente y
continua de los
padrones a favor
del incremento de
los ingresos
municipales.

Autoridades
municipales otorgan
su visto bueno a las
actividades de
fiscalizacién.

Los ciudadanos
colaboran con la
autoridad municipal
en la recepcién de
las

notificaciones de
pago.

Los ciudadanos se
responsabilizan
de la liquidacién
de sus créditos
fiscales.

Avuntamiento de

2019

. __AUTOR
San Simén’dg @uerrero

TesoreFig i
2

N al
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Programa presupuestario: Derechos Humanos

Engloba los proyectos que los municipios llevan a cabo para proteger, defender y garantizar los derechos
humanos de todas las personas que se encuentren en el territorio estatal, sin importar su status o
nacionalidad y asegurarles una vida digna y fomentar la cultura de los derechos humanos para promover el
respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a
las organizaciones sociales que impulsan estas actividades.

A02 Derechos Humanos

Pilar 4 Seguridad

Derechos Humanos

Objetivo del
programa
Presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o Indicadores
resumen Nombre Foritila Frecuenci Medi:: cle“6 Supuestos
narrativo ;.y ver: cacidén
ipo
Fin
Contribuir a asegurar Tasa de ((Atencidén a quejas por
una vida digna de las A & violacién a los derechos Informe anual de
" variacién de Anual
personas mediante la quejas humanos presentadas en el afio Estratég la Defpnsoria N/A
atencién a las quejas atendidas por actual/Atencién a quejas por ico Municipal de

por violacién a los
derechos humanos.

violacién a los

violacién a los derechos
humanos presentadas en el afio

Derechos Humanos.

derechos
humanos. anterior)-1) *100
Propésito
Tasa de ((Nimero de personas La poblacién

La poblacién

variacién en el

atendidas por violacién a

Informe anual de

municipal conoce

m?gt:lggi Zzticciones nimero de sus derechos humanos en el Esﬁ?::é la Defensoria susddereghos Yy
E omigiones personas afio actual/Nimero de 166 g Municipal de o g B :nuncxar
violatoriag e sus atendidas por personas atendidas por Derechos Humanos. cui" o 35 @3 80
Asrashas KiEincs violacién a sus violacién a sus derechos hose] ;era 089
. derechos humanos en el afio anterior)- violentados.
humanos. 1) *100
Componentes
1s Capacitacionesen Porcentaje de (Cagfci;aclﬁfes'fn materia Informe La Po?lailénist
materia de derechos capacitaciones @ ceracnos umanos < Trimest trimestral de la sunicipal as e
humanos en materia de proporcxonadis/Cap:c;taglo ral Defensoria . lasit
proporcionadas. derechos nes en materlia de o Gestio Municipal de capacltaciones; e
humanos humanos programadas) *100 n Derechos Humanos. materia de
derechos humanos.
La poblacién
2. Asesorias Juridicas Porcentaje de (Numero de asesorias 3 Informe municipal
" & Trimest trimestral de la g
en materia de asesorias otorgadas/Numero de #al Defensoria solicita a la
derechos humanos juridicas asesorias registradas) " P Defensoria
otorgadas otorgadas *100 st Manicipal de Municipal
g : g : n Derechos Humanos. b
asesorias en
materia de
derechos
humanos.
3 Sequimient i Porcentaje de (Casos de presuntas Informe gosldengdantzén
: ue'gs = de seguimiento a violaciones a los derechos Trimest trimestral de el o8, iOS e
queja Fosunt casos de humanos concluidos/Casos il cumplimiento en seg:xmlenlo Y
as violacfines p presuntas de presuntas violaciones a e la conclusién de acs‘en a jan
1 P violaciones a los derechos humanos o expedientes en audlenclas
h°5 erechos los derechos recibidos) *100 materia de Iespectlzzs gaia
umanos . humanos. derechos humanos. a atencién de
caso.
Actividades
1.4 Registro de Porcentaje de (Nimero de personas Trimest Listas de La poblacién
personas personas asistentes a las ol asistencia. municipal asiste
asistentes a las asistentes a las capacitaciones /Poblacién Gestio Constancias de a las
capacitaciones. capacitaciones municipal) n participacién. capacitaciones.
*100
3 (Servidores publicos .
. ds A p 3 Los Servidores
1:2; Servidores Pi;;iﬂiiiis ¢ capacitados en materia de Trimest Listas de Piblicos se
Publicos piblicos derechos humanos/Servidores ral aslsteqcla. capacitan en
capacitados . Municipales Piblicos convocados a la Gestid Constancias de materia de
materia de capacitado;. capacitacién en materia de n participacion. devackos
derechos humanos. derechos humanos) * 100 B
: s Porcentaje (Campafias de Las condiciones
1.3, Realizaci6n de Gl A Informe : N
campafas de de ciTpaﬁas senz:?;i;;:z;gn e Trimest trimestral de la ;:i;gg:iiigcas
PR . e
sori
el T LU sensibilizac realizadas/Campafias de ral pefen o realizacién de
informacién. < ibiiizacién e Gestiod Municipal de A 4
ién e sens * n Derechos Humanos. canpalias de
informacién informacién.

realizadas

informacién programadas)
*100



Manual para la Planeacién,

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Programacién y Presupuestacién Municipal para el Ejercicio Anual 2019

LAﬁo Fiscal ’ zolgj

La poblacién
municipal

. x fond Informe
2:1 Registro fie Porcentaje (;ol:.c:.tudes de Trimest trimestral de la §olicita ,.15
expedientes de las de intervencioén ral Deferisstia intervencién de
g, ool e, Mnicipal do Lo befensoria
= : A . - n Derechos Humanos. Municipal de
intervenci intervencién Derechos Humanos
6n presentadas) *100 para que sus
derechos sean
respetados.
Las personas que
3.1 acgfiszgacién 2: Porcentaje de (Orientaciones - casos Informe han sufrido una
beneficio de las cumplimiento de revisados y validados para Trimest trimestral de la violacién a sus
e:sonas e or?entaciones conclusién/Orientaciones - ral Defensoria derechos humanos
gituacién b p— casos en sequimiento) * 100 Gestio Municipal de acuden a recibir
vulnerabilidad y/o n Derechos Humanos. orientacién por
K " la autoridad
discriminacién. competente.
Avuntamiento de
ELABORG “ SFEEUREVISO AUTORIZO

> \ )&
LIC. GISELLE ANDREA GARGIA qimz )
DEFENSORA DE DERECHOS HUMANOS ./

e )
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San Simoan

yuerrern
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Programa presupuestario:
Objetivo del

programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetive o resumen
narrativo

Fin

Contribuir al ejercicio
de la promocién vecinal
mediante la funcién de
mediacién, conciliacién
y calificadora de la
autoridad municipal.

La poblacién del
municipio cuenta con
instancias promotoras de
la paz vecinal.

1. Mecanismos para la
recepcién de las
quejas vecinales
establecidos para
dirimir conflictos y
controversias entre
la poblacién.

2% Conflictos 34
controversias
dirimidas de

conformidad al marco
juridico aplicable,

3. Mecanismos aplicados
para calificar y
sancionar faltas
administrativas.

1.1 Citacién a las
partes vecinales en
conflicto para
dirimir diferendos
e inconformidades.

Mediaci6én y conciliacién municipal.

Engloba las actividades y procesos descritos en el
funcién mediadora-cenciliadora y de la calificadora

MO0 Consejeria juridica.

Pilar 4 Seguridad

Mediacién y conciliacién

Nombre

Tasa de variacién
de los convenios y
faltas
administrativas
registradas en la
Sindicatura
Municipal.

Tasa de variacién
en la poblacién
atendida a través
de las funciones
de mediacién,
conciliacién y
calificacidn
municipal.

Porcentaje de
quejas
vecinales
atendidas.

Porcentaje de
conflicto
Sy

controversias

dirimidas.

Porcentaje de
actas
circunstanciad
as de hechos
concluidas.

Porcentaje en la
citacién a las
partes vecinales
en conflicto.

Indicadores
Férmula

((Convenios y actas por
faltas administrativas
registradas en el afio
actual / Convenios y
actas por faltas
administrativas
registradas en el afio
inmediato anterior)-
1)*100

Propésito
((Poblacién atendida a
través de las funciones
de mediacién y
conciliacién y
calificaciéon municipal
en el afio actual /
Poblaciéon atendida a
través de las funciones
de mediacién y
conciliacién y
calificacién municipal
en el afio anterior) -1)
*100
Componentes

(Quejas vecinales
atendidas / Quejas
vecinales recibidas)
*100

(Conflictos y
controversias
dirimidas/conflictos y
controversias en
proceso) *100

(Actas circunstanciadas
concluidas/ Total de
casos para calificar

presentados) *100

Actividades
(Citas atendidas de
las partes vecinales
en conflicto/Citas
emitidas a partes
vecinales en
conflicto) *100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestidn

Semestr
al
Gestién

Trimest
ral
Gestién

titulo V de la Ley Orgéanica Municipal relativa a la
de los ayuntamientos.

Medios de verificacién Supuestos

Convenios celebrados
entre las partes en
conflicto de la
Sindicatura
Municipal. N/A

Registro de las Actas
por faltas
administrativas
realizadas al Bando
Municipal de la
Sindicatura Municipal.

Los ciudadanos

Registros
Administrativos de la pre;entan
Sindicatura Municipal. gge]as y
iferendos
vecinales.

Bitacora de atencién a
la recepcién directa
de quejas vecinales de

Los ciudadanos
presentan ante la

la Sindicatura aut9x%dad
P municipal sus
Municipal.
quejas y
diferendos
Registros vecinales.

administrativos de la
Sindicatura Municipal.
Libro de registro de
expedientes de

:z::ii;:g;én de 1a Los ciudadanos
oncl = dirimen las
Sindicatura quejas y
Municipal. diferendos
presentados.

Convenios celebrados
entre las partes de
la Sindicatura

Municipal.
Las autoridades
municipales dan
Actas seguimiento a

circunstanciadas de
hechos de la
Sindicatura
Municipal.

Acuses de recibo de
las citas vecinales
entregadas.

las
infracciones
administrativas
para preservar
la armonia
social

Los ciudadanos
asisten en tiempo
y forma a las
citas de partes.
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Desahogo de
audiencias entre las
partes en conflicto.

Expedicién de actas
informativas a 1la

ciudadania.

Sanciones
procedentes de las
Faltas
administrativas
contempladas Yy
calificadas en el
Bando Municipal

Expedicién de

recibos oficiales por
concepto de multas
conforme al marco
juridico aplicable.

Otorgamiento de
boletas de libertad.

Programacién y Presupuestacioén Municipal para el Ejercicio Anual 2019

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Porcentaje de
audiencias
entre las
partes en
conflicto

desahogadas.

Porcentaje de
actas
informativas
expedidas.

Porcentaje de
sanciones
procedentes por
faltas
administrativas
calificadas.

Porcentaje de
recibos oficiales
por concepto de
multas expedidos

Porcentaje de
boletas de
libertad otorgadas

Ayuniamiento de

(Audiencias de las

partes vecinales en Trimest
conflicto/Citatorios ral
enviados a las partes Gestién
vecinales en conflicto)
*100
(Actas expedidas a la TEitest
ciudadania en el afio 1
actual/Total de é:stibn
solicitudes recibidas)
*100
(Total de sanciones por
faltas administrativas
calificadas en el afio Trimest
actual/Total de sanciones ral
por faltas Gestid
administrativas n
contempladas en el Bando
Municipal) *100
(Recibos oficiales i
expedidos/ Recibos I:imeSt
oficiales presentados Gestién
ante la Tesoreria
Municipal) *100
(Boletas de libertad Trimest
otorgadas/ Total de val
infracciones Gestién

calificadas) *100
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Libro de actas de
conciliacién arbitrada
de la Sindicatura
Municipal.

Citatorios de la
Sindicatura
Municipal.

Actas
informativas de
la Sindicatura
Municipal.

Registros
administrativos de la
Sindicatura Municipal.

Recibos oficiales
expedidos de la
Sindicatura Municipal.

Boletas de libertad
expedida de la
Sindicatura
Municipal.

La ciudadania
requiere de la
intervencién de la
autoridad
municipal para la
mediacién de
conflictos y
controversias.

La autoridad
municipal levanta
actas informativas
derivadas de la
peticién de parte
suscitadas en el
territorio
Municipal.

La autoridad
municipal
califica las
sanciones
administrativas
procedentes del
Bando Municipal.

La ciudadania
realiza el pago
correspondiente a
la falta
administrativa
realizada en
tiempo y forma.
La autoridad
municipal otorgan
las boletas de
libertad
oportunamente a
las personas que
han cumplido con
la sancién
impuesta por la
falta

administrativa
cometida.
AUTORIZO
AYIN i A
o L O dieg
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Programa presupuestario:

Objetivo del
Programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin
Contribuir a mejorar la
calidad de vida de las
personas que han sido
victimas de un delito en
su entorno colonia o
comunidad, a través de la
correcta operacién del
servicio de seguridad
publica

Propésito

La poblacién del
municipio cuenta con un
servicio de seguridad
publica confiable,
eficiente y eficaz.

Componentes
1. Acciones en materia
de seguridad y
prevencién del delito

realizadas.

2. Sistemas de
informacién,
comunicacién y
tecnologia en operacién
para la prevencién del
delito operando.

3. Elementos policiacos
con formacién
profesional
especializada
capacitados.

4. Acciones de
vinculacién,
participacién, prevencién
y denuncia social
realizadas, para la
prevencién del delito.

Actividades

1.1. Realizacién de
operativos de seguridad
publica.

Seguridad publica.

Incluye los proyectos orientados a combatir la inse
erradicar la impunidad y la corrupcibn,
modificando los métodos y programas de e

guridad publica con estricto apego a la ley para
mediante la profesionalizacién de los cuerpos de seguridad,
studio para humanizarlos, dignificarlos y hacerlos mas

eficientes, aplicando sistemas de reclutamiento y seleccion confiable y riguroso proceso estandarizado

de

evaluacién, asi como promover la

Q00 Seguridad Publica y transito.

Pilar 4: Seguridad

Seguridad con visién ciudadana

Wombre

Porcentaje de
Poblacién segura

Variacién
porcentual en la
incidencia
delictiva en el
municipio.

Porcentaje de

acciones

realizadas en

materia de
prevencién del
delito

Porcentaje de
eficacia en la
operacién de los
sistemas de
comunicacién,
tecnologia e
informacién para
la prevencién del
delito.

Porcentaje de
elementos
policiacos
capacitados.

Promedio de
personas
participantes en
acciones y
eventos de
prevencién del
delito

Porcentaje de
efectividad en la
implementacién de

operativos de

seguridad.

Indicadores
Férmula

(Personas que han sido
victimas de un delito en
su entorno colonia o
comunidad/Total de la
poblacién municipal) *100

((Total de delitos del
periodo del semestre
actual/ Total de delitos
del periodo del semestre
anterior)

=-1) *100

(Total de acciones en
materia de prevencién
realizadas / Total de

acciones en materia de
prevencién
programadas a
realizar) *100

(Numero de sistemas de
informacién, comunicacién
y tecnologia en
funcionamiento 6ptimo /
Total de sistemas de
informacién, comunicacién
y tecnclogia en el
municipio) *100

(Nimero de policias
capacitados / Total de
elementos policiacos en

el municipio) *100

(Total de asistentes en
las acciones y eventos de
prevencién
/ Total de eventos y
acciones de prevencién)

(Operativos de
seqguridad que
concluyeron con un
aseguramiento /
Operativos de
seguridad realizados)
*100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual y
Estratég
ico

Semestral

Yy
Estratég
ico

Trimestr
al y
Estratég
ico

Trimestr
al y
Gestidn

Semestral

y
Estratég
ico

Semestral
Yy
Estratég
ico

Trimestr
al y de
gestién

Medios de
verificacién

Registros

administrativos de la

comision de delitos
en el municipio

Registros
administrativos de
la comisién de
delitos en el
municipio

Registros
administrativos de
las acciones
realizadas en
materia de
prevencién del
delito en el
municipio

Reportes e Informes

de las diversas
TIC's y su
desempefio.

"Programas de

capacitacién Listas

de asistencia

Fotografias
Contenidos de la

capacitacién

Programas de
capacitacién Listas
de asistencia
Fotografias
Contenidos de la
capacitacién

Registros
administrativos

sobre los operativos

de seguridad

participacién social en acciones preventivas del delito.

Supuestos

El contexto
sociocultural
favorece el
desarrollo de
acciones en
materia de
seguridad publica.

La poblacién acude
a denunciar los
delitos de los que
son objeto y
participan con el
gobierno en
acciones de
prevencién.

La poblacién
participa y
asiste a las
acciones de

prevencién, apoyando

las

acciones de
vigilancia.

Las condiciones
climatolégicas y
sociales permiten
la correcta
operacién de los
diferentes
sistemas para la
atencién de la
ciudadania.

Los instructores
que capacitan a
los elementos de
sequridad publica
asisten a los
cursos y
actividades de
capacitacién.

La poblacién
participa
activamente en las
acciones de
reconstruccién de
Tejido

Social

La poblacién se
coordina con las
autoridades
policiacas.
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1.2. Fortalecimiento del
estado de la Fuerza
Policial Efectiva.

1.3. Distribucién
operativa de la fuerza
policial municipal.

2.1 Equipamiento de
patrullas con
dispositivos de
geolocalizacién.

2.2, Colocacién de
equipamiento de camaras
de video en patrullas
municipales.

2.3. Instalacién
estratégica de sistemas
de videovigilancia en el
municipio.

2.4. Utilizacién de los
sistemas “de video
vigilancia para la

seguridad publica.

2.5. Realizacién del
andlisis delictivo
para la prevencién y
combate del delito.

2.6. Actualizacién
integral del Atlas de
incidencia delictiva
municipal.

2.7. Generacién de los
informes policiales
homologados de la
Plataforma México.

3.1. Certificacién unica
policial de elementos de
seguridad municipal.

Programacién y Presupuestacién Municipal para el Ejercicio Anual 2019

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Porcentaje del
Estado de Fuerza
Policial
Efectivo.

Promedio de
presencia
policial por
sector y turno.

Porcentaje de
patrullas con GPS
funcionando.

Porcentaje de
patrullas con
camaras de video
funcionando

Porcentaje céamaras
de video
vigilancia en
operacién.

Promedio de
eventos
reportados por el
sistema de
videocémaras.

Porcentaje de
cumplimiento en la
elaboracién del
analisis
delictivo.

Porcentaje de

actualizacién

del Atlas de
Incidencia
Delictiva
Municipal.

Porcentaje de
informes
policiacos
homologados
generados.

Porcentaje de
elementos de
seguridad con
Certificado Unico
Policial

((No. Total de Policias
Operativos- No de
policias en periodo
vacacional- No. de Bajas-
No. de incapacitados-No.
de Comisionados-No. de
personal facultativo) /
No. Total de Poblacién)
*1000 habitantes
(No. Total de Policias
Operativos- No de
policias en periodo
vacacional- No. de Bajas
- No. de incapacitados-
No. de Comisionados - No.
De personal facultativo)
/ No. de Sectores o
Cuadrantes/ No. De Turnos

(No. de Patrullas con GPS
funcionando / No. Total
de Patrullas) *100

(No. de Patrullas con
Camara de Video Operando
/ No. Total de Patrullas)

*100

(No. de Camaras de
videovigilancia
funcionando / No.

Total de Camaras de
videovigilancia
instaladas) *100

(No. de camaras de
videovigilancia con al
menos un Evento
reportado/No. Total de
Camaras de
videovigilancia
instaladas)

(Documento de analisis

delictivos realizados

/Documento de analisis

delictivos programados)
*100

(Actualizaciones del
Atlas de Incidencia
Delictiva Municipal
Realizadas /
Actualizacioén de
Atlas de Riesgo
Municipal
Programadas) * 100

(Informes Policiales
Homologados realizados
/Informes policiales
homologados programados)
*100

(Elementos de seguridad
con Certificado Unico
Policial / Total de
elementos de seguridad
en activo del
municipio) *100

Trimestr
al y de
gestién

Trimestr
al y de
gestioén

Trimestr
al y de
gestion

Trimestr
al y de
gestién

Trimestr
al y de
gestién

Trimestr
al y de
gestidn

Trimestr
al y de
gestidn

Trimestr
al y de
gestién

Trimestr
al y de
gestién

Semestral
y de
Gestibn

Lm’io Fiscal

2019 ]

Némina, listas de
asistencia,
fatigas de
servicio

Listas de asistencia y
Fatigas de
Servicio

Reporte de
Verificacion del
Sistema de
Geolocalizacién

Reportes de Estado de
Fuerza Vehicular,
inventarios y
resguardos

Reportes de Sefal y
Funcionamiento de
camaras por parte del
Centro de Mando

Reportes de monitoreo
de camaras de,.
Videovigilancia,y de
los apoyos brindados
de emergencia

Documento de analisis
delictivo que
contenga:
Identificacién de
zonas o localidades
con mayor incidencia
de delitos,
comportamiento de
incidencia de delitos,
actores delictivos;
estrategias de
prevencién y combate,
etc.

Documento de
Actualizacién del
Atlas de Incidencia
Delictiva Municipal.

Informes y Reportes
integrados a la
Plataforma México

Evaluacién de
Control de Confianza,
Evaluacién de
Competencias Bé&sicas
o profesionales
Evaluacién de
Desempefio Académico,

Los policias
operativos
realizan sus
tréamites
administrativos
en tiempo y
forma.

Las condiciones
sociales permiten
la labor de los
elementos de
seguridad.

Los dispositivos
de
geolocalizacién
funcionan en
todas las
patrullas
instaladas

Los elementos hacen
un buen uso de las
patrullas
asignadas.

Las condiciones
sociales,
tecnolégicas y
climatolégicas
favorecen el
Sptimo
funcionamiento de
los equipos
instalados.

Las condiciones
climatolégicas y
tecnolégicas
permiten el buen
funcionamiento de
los equipos

Existen las
condiciones

sociales y
técnicas para

llevar a cabo el
andlisis delictivo
en el municipio.

La poblacién
denuncia los actos
delictivos para
que las
autoridades
municipales
actualicen el
atlas de
incidencia
delictiva.

La plataforma
México funciona
adecuadamente para
el ingreso de la
informacién de
manera

oportuna

Los elementos de
seguridad
municipal cumplen
y cubren los
requisitos del
Centro de control
de confianza



3.2. Aplicacién de

Manual para la Planeacién,

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

Programacién y Presupuestacién Municipal para el Ejercicio Anual 2019

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Porcentaje de
elementos de

(Elementos con examenes

[Aﬁo Fiscal I 20197

Certificado de

Los elementos de
seguridad

examenes de control de seguridad con /ap"rrcotbaaltodreloeslelx(ne‘;ttgoesnisl iencl;zstral aprobacién emitido municipal cumplen
confianza a los elementos resultado por el Centro de y cubren los
T S N Estado de fuerza Gestidn
policiacos municipales. aprobatorio del .. Control de Confianza requisitos del
municipal) *100
Centro de Control Centro de control
de Confianza de confianza
Los elementos
3.3. Actualizacién y Porcentaje de (Elemgntos de segurldéd muestran interés
7 = elementos de capacitados en materia . por seguir
capacitacién en materia SeGiridad del Sistema de Justicia Semestral Constancias de
del sistema de Justicia 9! y de cursos, listas de capacitandose en
capacitados en Penal / Total de 9 P los temas de
Penal a los elementes de H R Gestién asistencia,
. = materia del elementos de seguridad en seguridad
sequridad municipal. : g fotografias. 40 4
Sistema de activo del municipio) asistiendo en
Justicia Penal. *100 tiempo y forma a
sus jornadas de
capacitacién.
3.4. Aprobacién del Porcentaje de (Reglamento de Honor y Trimestr Acta de Cabildo o El contexto
reglamento de la Comisién eficacia en la Justicia al y de Gaceta de politico
de Honor y Justicia elaboracién y Aprobado/Reglamento de gestidn Gobierno. permite el
Honor y adecuado
.~ O
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Programa presupuestario:
Objetivo del

programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetive ¢ resumen
narrativo

Fin

Contribuir al manejo
sustentable del agua
potable mediante la
conservacién de las
fuentes de
abastecimiento.

Propésito

Los estandares de
calidad en el agua
potable se cumplen para
suministrarla a la

poblacién.
Componentes

1. Infraestructura
hidréaulica
construida para el
suministro de agua
potable para la
poblacién.

2. Agua potable
distribuida para el
abastecimiento vy
suministro de la
poblacién.

3. Agua potable
abastecida a la

poblacién.

4. Mantenimiento
realizado a la
infraestructura
hidréulica para el
suministro de agua
potable a la
poblacién.

Manejo eficiente y sustentable del agua.
Engloba el conjunto de acciones encaminadas al desarrollo de proyectos que propicien en la poblacién
el cuidado y manejo eficiente del agua, procurando la conservacién del vital liquido para otorgar
este servicio con calidad.
F00 Desarrollo Urbano y Obras Pablicas

Pilar 3: Territorial

Manejo sustentable y distribucién del agua

Nombre

Tasa de variacién
en las acciones
encaminadas al

manejo sustentable

del agua potable.

Tasa de variacién
en los resultados
de los estudios de
laboratorio para
verificar los
estandares de
calidad del agua.

Porcentaje en la
construccién de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje en
distribucién de
agua potable.

Porcentaje de
abastecimiento de
agua potable a la

poblacién.

Porcentaje en el
mantenimiento a la
infraestructura
hidréulica para el
suministro de agua
potable a la
poblacién.

Indicadores

Férmula

((Acciones encaminadas
al manejo sustentable
del agua potable
llevadas a cabo en el
afio actual/
Acciones encaminadas al
manejo sustentable del
agua potable llevadas a
cabo en el afio
anterior)-1) *100

((Resultados de los
estudios de laboratorio
para la verificacién de
los estandares de calidad
en el agua potable en el

afio actual/ Resultados de
los estudios de
laboratorio para la
verificacién de los
estandares de calidad en
el agua potable en el afio
anterior)-1)
*100

(Infraestructura
hidréaulica para el
suministro de agua
potable construida

/Infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua

potable programada) *100

(Mts?® distribuidos de
agua potable/Poblacién
beneficiada)

*100

(Suministro de agua
potable a la
poblacién/Suministro de
agua potable solicitada)
*100

(Acciones de
mantenimiento a la
infraestructura
hidréaulica para el
suministro de agua
potable a la poblacién
realizado
/Acciones de
mantenimiento a la
infraestructura
hidréaulica para el
suministro de agua
potable a la poblacién
programado) *100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestiod
n

Semestr
al
Gestid
n

Medios de
verificacién

Registros de la
compra de agua
potable en bloque a
la CAEM.

Comparativo de los
estandares de calidad
en el agua potable
suministrada de los
dos ultimos dos afios.
Resultados
comparativos de los
dos dltimos afios de
los estudios de
laboratorio externo
del agua potable.

Proyectos de
infraestructura
hidréulica para el

suministro de agua
potable entregadas.

Registros de
extracciéon de
agua potable.

Registros de
suministro de
agua potable.

Bitacoras de las
obras de
mantenimiento a la
infraestructura para
el suministro de agua
potable.

Supuestos

N/A

La normatividad
en la materia
conduce a la
autoridad local a
manejar
estandares de
calidad en el
agua
suministrada.

La demanda

social de
suministro de
agua requiere

que la autoridad
local construya
nueva
infraestructura
hidraulica.

La poblacién
requiere del
servicio de
suministro de
agua potable para
satisfacer sus
necesidades
basicas

La poblacién asume
que la autoridad
local cuenta con
los elementos
necesarios para
suministrar
correctamente agua
potable.

La calidad de
agua marcada por
norma requiere de
la intervencién
de la autoridad
local para dar
mantenimiento a
la

infraestru

ctura

hidraulica



e Infraestructura
hidraulica vigilada
para el suministro de
agua potable.

6. Recarga de mantos
acuiferos con aguas
tratadas realizada
para aumentar la
reserva de agua
potable.

Actividades

1.1. Construccién de obras

de infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

1.2. Equipamiento
electromecénico de
las obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

1.3. Electrificacién de
las obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

1.4. Cumplimiento de los

procesos
administrativos para
la conclusién de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

1.5. Entrega de las obras

concluidas de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable a las
instancias

operadoras.
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Porcentaje de las
guardias de
vigilancia a la
infraestructura
hidraulica para
el suministro de
agua potable.

Porcentaje en la
recarga de mantos
acuiferos con
aguas tratadas.

Porcentaje en la
construccién de
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje en el
equipamiento de
las obras de
infraestructura
hidraulica para
el suministro de
agua potable.

Porcentaje en la
electrificacién
de las obras de
infraestructura
hidraulica para
el suministro de
agua
potable.

Porcentaje en el
cumplimiento de
los procesos
administrativos
para la conclusién
de las obras de
infraestructura
hidrdulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje en la
entrega de las
obras concluidas
de infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

(Supervisiones realizadas
al funcionamiento de la
infraestructura
hidraulica para el Trimest
suministro de agua ral
potable/Supervisiones Gestid
programadas al n
funcionamiento de la
infraestructura
hidrdulica para el
suministro de agua
potable) *100

(Acciones encaminadas a
la recarga de mantos
acuiferos
efectuadas/Acciones para
la recarga de mantos
acuiferos programadas)
*100

Trimest
ral
Gestid
n

(Obras de
infraestructura
hidraulica para el Mensua
suministro de agua 1
potable Gestid
construidas/Obras de n
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable programadas)
*100
(Obras de infraestructura
hidréulica para el
suministro de agua
potable con equipamiento Mensua
electromecanico 1
realizadas/Obras de Gestio
infraestructura n
hidraulica para el
suministro de agua
potable con
equipamiento
electromecanico
programadas) *100
(Obras de infraestructura
hidrdulica para el
suministro de agua Mensua
potable 1.
electrificadas/Obras de Gestid
infraestructura n
hidraulica para el
suministro de agua
potable para
electrificacién
programadas) *100
(Procesos administrativos
para la conclusién de las
obras de infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable
cumplidos/Procesos
administrativos para la
conclusién de las obras
de infraestructura
hidr4ulica para el
suministro de
agua potable programados)
*100

Mensuale
s
Gestidn

(Obras concluidas de
infraestructura
hid;éulica para el Ménsiia
suministro de agua 1
potable entrggadaslobras Gestio
concluidas de n
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable en proceso de
entrega) *100

Lfﬁo Fiscal

2019

Reportes de la
vigilancia a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Reportes de los
volimenes de aguas
tratadas para recarga
de los mantos
acuiferos contenidas
en las lagunas de
tratamiento.

Proyectos para la
construccién de obras
de infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable, concluidos.

Obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable con
equipamiento
electromecanico.

Obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable
electrificadas.

Autorizacién de los
procesos
administrativos para
la conclusién de las
obras de
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Actas de entrega-
recepcién de las obras
de infraestructura
hidréulica para el
suministro de agua
potable entregadas.

El correcto
funcionamiento de
la infraestructura
hidraulica
requiere de
actividades de
vigilancia por
parte de la
autoridad local.

La demanda de
abastecimiento de
agua requiere de
acciones
integrales para
proteccién y
sustentabilidad
del ambiente.

La demanda de
abastecimiento de
agua requiere que
la autoridad local
contemple
construccién de
obras de
infraestructura
hidréaulica.

La normatividad en
vigencia conduce a
la autoridad local
a proveer de
equipamiento
electromecanico a
las obras de
infraestructura
hidréulica.

La normatividad en
vigencia conduce a
la autoridad local
a proveer de
electrificacién a
las obras de
infraestructura
hidraulica.

La normatividad
respectiva conduce
a la autoridad
local al
seguimiento de los
procesos
administrativos
para la conclusién
de obra-

+00*s.

La ciudadania
requiere de
autoridades
locales que
concluyan las
obras emprendidas.



Zialz Extraccién de
volumenes de agua
potable de las fuentes
de abastecimiento.

2.2 Cloracién de
volimenes de agua
potable para consumo
de la poblacién.

2.3. Suministro de
volumenes de agua
potable en bloque para
consumo de la
poblacién.

3ol Cumplimiento del

programa de bombeo de
agua potable para
consumo de la
poblacién.

3.2. Suministro de agua
potable en pipas para
consumo de la
poblacién.

3.3. Suministro de agua
potable por tandeo
para consumo de la
poblacién.

4.1. Levantamiento de las
necesidades de
mantenimiento a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

4.2. Cumplimiento de las

especificaciones
técnicas para el
mantenimiento del
equipo

electromecanico de la
infraestructura para
el suministro de agua
potable.

5.1. Supervisién de las
lineas de conduccién y
distribucién de agua
potable.
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Porcentaje en los
volumenes de
extraccién del
agua potable de
las fuentes de
abastecimiento.

Porcentaje en los
volumenes de agua
potable clorada
para consumo de
la poblacién.

Porcentaje en los
volimenes de agua
potable
suministrada en
bloque para
consumo de la
poblacién.

Porcentaje en el
programa de bombeo
de agua potable.

Porcentaje en el
suministro de
agua potable en
pipas para
consumo de la
poblacién.

Porcentaje en el
suministro de
agua potable por
tandeo para
consumo de la
poblacién.

Porcentaje en las
necesidades de
mantenimiento a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable.

Porcentaje en el
cumplimiento de
las
especificaciones
técnicas para el
mantenimiento del
equipo
electromecanico.

Porcentaje en la
supervisiéon de las
lineas de
conduccién y
distribucién de
agua potable.

(Volimenes de agua
potable de las fuentes de
abastecimiento extraidas

/Voltmenes de agua
potable de las fuentes de

abastecimiento para
extraccién programadas)
*100
(Voltmenes de agua
potable para consumo de
la poblacién
clorada/Volumenes de agua
potable para consumo de
la poblacién programada
para cloracién) *100

(Volumenes de agua
potable para consumo de
la poblacién suministrada

en bloque/Volumenes de
agua potable para consumo
de la poblacién
programada para
suministro en bloque)
*100

(Cumplimiento del Programa
de bombeo de agua
potable/Bombeo de agua
potable programado) *100

(Agua potable para
consumo de la poblacién
suministrada en
pipas/Agua potable para
consumo de la poblacién
solicitada en pipas) *100

(Agua potable para
consumo de la poblacién
suministrada por
tandeo/Agua potable para
consumo de la poblacién)
*100

(Necesidades solventadas
de mantenimiento a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable/Necesidades
identificadas de
mantenimiento a la
infraestructura
hidraulica para el
suministro de agua
potable) *100

(Nimero de
especificaciones técnicas
cumplidas para el
mantenimiento del equipo
electromecanico/Total de
las especificaciones
técnicas requeridas para
el mantenimiento del
equipo electromecanico)
*100

(Lineas de conduccién y
distribucién de agua
potable supervisadas

/Lineas de conduccién y
distribucién de agua
potable en proceso de

supervisién) *100

Mensua

Gestid
n

Mensua
1

Gestid
n

Mensua
d
Gestid
n

Mensua
1
Gestid
n

Mensua

Gestid
n

Mensua
3!
Gestio
n

Mensua
i
Gestid
n

Mensua

1
Gestio
n

Mensua

Gestio
n

Afio Fiscal

2019

Hojas de reporte
de la extraccion de
agua potable.

Hojas de reporte
de la cloracién del
agua potable.

Facturacién por la
venta en bloque de
agua potable.

Reporte de bombeo de

agua potable.

Reporte por el
suministro de agua
potable en pipas.

Reporte por el
suministro de agua

potable pormenorizado

por tandeo.

Reporte de las
necesidades de
mantenimiento a la
infraestructura
hidrdulica para el
suministro de agua
potable.

Reporte del
cumplimiento de las
especificaciones
técnicas para el
mantenimiento del
equipo
electromecanico.

Reporte de los
hallazgos de
supervisioén de las

lineas de conduccién

Yy supervisién de
agua potable.

La demanda social
de agua requiere
de actividades de
extraccion de agua
para satisfacer el
abastecimiento.

La normatividad
en la materia
conduce a la
autoridad local a
clorar el agua
suministrada.

La ciudadania
requiere de la
autoridad para
suministrar agua
potable.

La ciudadania
requiere de una
administracion
organizada que se
maneja bajo un
esquema de
programacion de
bombeo.

La ciudadania
demanda
abastecimiento de
agua potable en la
modalidad de
pipas.

La demanda social
del servicio de
agua potable
conduce a la
autoridad local a
suministrar por
tandeo el agua
potable.

La correcta
operacién de la
infraestructura
hidraulica conduce
a la autoridad
local a levantar
necesidades de
mantenimiento.

El correcto
funcionamiento de
la infraestructura
hidraulica implica
que la autoridad
local aplique
correctamente
especificaciones
técnicas de
mantenimiento.

La correcta
operacién del
suministro de agua
requiere de
acciones de
supervisién de las
lineas de
conduccién por
parte de la
autoridad local.
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Porcentaje en la

(Valvulas de control de
conduccién de agua

LAﬁo Fiscal

2019 ]

Reporte de los

La correcta
operacién del
suministro de agua

5.2. Verificacién de las verificacion de tabl M hall de 1 requiere de
valvulas de control de las valvulas de L£i go 7V'T 1 4 lensua 1§f_azg9§ g ; acciones de
conduccién de  agua control de veflidcacas/va vuias Ce R e el supervisién de las
potable conduccisn de agua control de conduccién de Gestid valvulas de VAL¥alaa da

) 9 agua potable programadas n conduccién de agua
potable. para verificacién) potable. control por parte
*10 B de la autoridad
local.
Porcentaje en la (Construccién realizada La demanda de

6.1. Construccién de pozos construccién de de pozos de inyeccion Reporte pormenorizado suministro de
de inyeccién para la 0zos de para ldjre€arga de i1ds Hensua en la construccién de agua potable
recar;; de los mantos inyzccién para mantos . pozos de inyeccién. requiere de la
ACULLeres Ta recarga de acuiferos/Construccién Gestiod intervencién de

° 168 mangtos programada de pozos de n la autoridad
acuiforos inyeccién para la recarga local
: de los construyendo pozos.
mantos acuiferos) *100
La responsable y
6.2, Construccién de Porcentaje en la itonstruccionideibordos sustentable
bordos para captacién construccién de z::ﬁ;z?:: g:r:gt: Mensua Reporte pormenorizado agmlnistiiglén dsl
N recurso rico
R LB e, gt 1,  Sligessi SIS0
mantos acuiferos. ° pluvial programada de bordos para ’ autoridad local a
la captacién de agua construir bordos
pluvial) *100 captadores de
agua.
ELABORG ,V“?:__\;NJIRE'WSO’ ] Yi‘t;‘,‘t TN
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Programa presupuestario: Reglamentaci6én Municipal

Objetivo del Incluye todos los procesos necesarios para que los ayuntamientos desarrollen los trabajos para creacién,
programa redisefio, actualizacién, publicacién
presupuestario: y difusién de la reglamentacién municipal.

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

D00 Secretaria del Ayuntamiento
Eje transversal IT Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Estructura del gobierno municipal

Indicadores
Objetivo o resumen Nombre Pérmula Frecuenci Medios de Supuestos
narrativo ay verificacién
Tipo
Fin
Porcentaje de .
Contribuir a fortalecer creacién y/o (CreaFloq y/o
1 5 i actualizacién de
a cultura de legalidad actualizacién i
: reglamentos y Anual Acta de sesién
mediante la de reglamentos i i N/a
< : ; S disposiciones Estratég aprobadas por
actualizacién de y disposiciones ind i i
administrativas ico cabildo.
reglamentos y administrativas municipales
disposiciones municipales
administrativas aPIObggzgégigi::::tos y
municipales. administrativas
municipales existentes)
*100
Propésito
El ayuntamiento cuenta Porcentade de (Documentos juridico - Pa C}udadgnia
con documentos J administrativos . requiers ide: una
N N documentos Anual Acta de sesién gestién
juridico- juridico - aprobados/Total de Estraté aprobadas por izad
administrativos ad;;nistrativos documentos juridico- ico g cgbildo P oxganlzada: y
aprobados en torno a la A i administrativos . normada para el
legalidad en cada una P propuestos para crear o cabal
de las areas actualizar) *100 cumplimiento de
administrativas. sus funciones.
Componentes
Los ciudadanos
(Reglamentos y i
Lo R?glamgnFos Y Porcentaje de disposiciones de Publicacioén sollc%tan que las
disposiciones de " i b N 1 Semestr 1 autoridades
observancia general disposiciones observancia genera al en e i i neia

on o1 Hipiainla de observancia publicadas/Disposiciones Gestis periédico cLp

ublicadas p general de observancia general a " = oficial de participan en la

P . publicar) gobierno. dlvylga?lbn y

*100 (Gaceta) aplicacién del
marco juridico.
(Capacitaciones en Egzliigzlggizzen
3 Porcentaje de materia reglamentaria
2 ﬁaga:itaclones en capacitaciones en realizadas/Capacitaci SeTestr Programas de a las.

Ater-a . materia ones en materia a s capacitacién. capac.ltaclones on
reglamentaria reglamentaria reglamentaria Gestid materia del marco
otorgadas. n juridico y

programadas) *100
reglamentacién.
Actividades
Las dependencias
(Propuestas viables de gue ;nt§gran el
i Revision de Porcentaje de modificacion a leyes, {“2 amiento,
T e propuestas decretos y reglamentos Siabozran
Propusstas viables de viables de municipales demestr Expediente. propuestas de
30d1f:cac1én a leyes, modificacién a revisadas/Propuestas gistib modificacién,

ec;: z:to Y leyes, decretos y viables de modificacién o actualizacién o

;sgicT ale: reglamentos a leyes, decretos y creacién de
P : municipales reglamentos municipales decretos y
presentadas) *100 reglamentos para
el desarrollo de
las actividades.
Los integrantes
i X Porcentaje de (Nimero de sesiones de . del cabildo
1.2. ReéllzaC16n de cumplimiento de cabildo realizadas/Nimero Irimest Actas é? asisten y
sesiones de cabildo. . § ral sesidén de N
sesiones de de sesiones de cabildo - 5 articipan
A Gestio cabildo. B! P
Cabildo programadas) *100 n activamente en
las sesiones de
cabildo.
Las dependencias
(Asesorias y asistencia que integran el
2.1. Aplicacién de Porcentaje de técnica en estudios ; Ayuntamiento,
. % Trimest s .
asesorias asesorias y juridicos otorgadas a las Fal Expediente. solicitan
asistencia técnica en asistencia técnica 4dreas/Asesorias y Gestid asesorias y
estudios juridicos. en estudios asistencia técnica en asistencia

juridicos

estudios juridicos
solicitadas por las

n

técnica para la
elaboracién de
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Programa presupuestario: Desarrollo Agricola

Agrupa los proyectos institucionales que se desarrollan para incrementar de forma permanente y sostenida
los niveles de produccién, productividad y rentabilidad de las actividades agricolas, promoviendo la
generacién del valor agregado a la produccién primaria principalmente de los cultivos intensivos, para
satisfacer la demanda interna y reducir las importaciones y minimizar los impactos ambientales que
derivan del desarrollo de las diferentes actividades agricolas.

NO1 Desarrollo Agropecuario

Pilar 2: Econémico

Desarrollo econémico

Objetivo del programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Indicadores
Objetivo o resumen Nombre Férmula Frecuenci Medios de Supuestos
narrativo ay verificacién
Tipo
Fin
SIAP (Servicio de
((Apoyos a los Informacién
Contribuir a Tasa de variacisn productores agricolas Agroalimentaria y
incrementar la dé. 1os .apoyoes entregados en ciclo Anual Pesquera) . N/A
produccién agricola entie a;;;’a agricola actual/Apoyos a Estratég SAGARPA (Secretaria
mediante apoyos a los g los productores ico de Agricultura,
productores
productores agricolas. acicilas agricolas entregados en Ganaderia,
g . el ciclo agricola Desarrollo Rural,
anterior)-1) Pesca y
*100 Alimentacién) .
Propésito
((Productores agricolas SAGARPA Los productores
La productividad Tasa de variacién beneficiados en el Anial (Secretaria de agricolas
agricola se incrementa en el nimero de ciclo agricola actual Estratég Agricultura, solicitan
con beneficios a los productores /Productores agricolas iae Ganaderia, favorecer sus
productores. 39I1C9135 beneficiados en el Desarrollo condiciones para
beneficiados. ciclo agricola Rural, Pesca y mejorar su
anterior)-1) *100 Alimentacidn) . produccioén.
Componentes
Los productores
1. Apoyos para las Porcentaje de (APOYO: iiggiZ:ctores Semestr Registros :gri;ilésd
actividades agricolas apoyos agricolas e ;ZOS/A avos a al administrat i?i, cxalos
otorgados. entregados g POy Gestid ivos. uLilean 2o
productores agricolas n apoyos otorgados
solicitados) *100 de manera
adecuada.
Los productores
5 agricolas
2. Campafias Porcentaje de (Campafias fitosanitarias Semestr Registros solicitan el apoyo
S 5 ejecutadas/Campafas P
fitosanit campafias = al administrat de la autoridad
arias ejecutadas. fitosanitarias fitosanitarias Gestid ivos. municipal para
programadas) *100 pa’ P
n fomentar el
aumento de la
flora local.
e Los productores
3. Fertilizantes para Porcentaje de (Fertxi:izgsgs b Semestr Registros agricolas
cultivos béasicos fertilizantes para i3 al administrat aplican los
" entregados/Fertilizantes < 5
entregados. cultivo. para cultivo Gestio ivos. apoyos
solicitados) *100 n storgados: de
manera
adecuada.
Actividades
Los productores
i Porcentaje de (Solicitudes de los : agricolas
2 5S Re?eycxbn de solicitudes de productores e Registros de solicitan a la
solicitudes de los A A ral A
los productores. atendidas/Solicitudes solicitudes autoridad
productores. Gestio N
de los productores A municipal
recibidas) *100 gestionar
solicitudes
recibidas.
(Gestiones de apoyos de
caracter agricola Los productores
i Porcentaje de realizadas ante i Expedientes de agricolas
e S:sglin d: :EEZ§: = avance en la dependencias estatales y T;;TESt tramite. Recibo de solicitan a la
Facter ag gestién de apoyos federales/ Gestiones de % insumos gestionados autoridad
realizada Gestid A
de caréacter apoyos de caracter B municipal atender
agricola agricola programadas ante y gestionar los
dependencias estatales y expedientes
técnicos.

federales) *100
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Los productores

"“’(‘!‘H L&ﬁ‘ﬁ@@ht(\ he
a5!5”¢=!’21iﬂ}(1(ﬁ(§ Gue

TEC. SUP. CELlAAmmem}IARGAs

ISVEI0

2.1. Realizacioén de Porcentaje de : agricolas
controles de controles de in;i;:i:;ggdgz Sia?zz Y Trimest Registro de solicitan a la
infestacioén de infestacién de Giltivos ral infestaciones autoridad
plagas y plagas y realizades/intastacion Gestid iniciales y municipal
enfermedades en los enfermedades en n finales. efectuar

" ; de plagas y enfermedades
cultivos. los cultivos. . controles de
en los cultivos lagas
existentes) *100 plag y
enfermedades
en los cultivos.
Los productores
3.1 Recepcién de Porcgn?a)e de (Solicitudes de los TEimest ) agr%c9las
R solicitudes productores Registros de solicitan a la
solicitudes de los A o ral R
emitidas por los atendidas/Solicitudes . solicitudes. autoridad
productores. Gestid n
productores. por los productores G municipal contar
recibidas) *100 con un padrén de
productores
actualizado.
Los productores
agricolas

3.2. Evaluacién y Porcentaje de (Solicitudes aprobadas/ Trimest ReglEties d& solicitan a la
dictaminacién de solicitudes Solicitudes ral sogicitudes autoridad
solicitudes aprobadas recibidas) * 100 Gestid : municipal

n recibir y
aprobar
solicitudes de
fertilizantes.

unt@amiento
ELABORG ﬂ*@\y ukgmn T a&ur T e

O ALPIZAR ALPIZAR

TERCER REGIDOR CON COMISION DE DESARROLLO
AGROPECUARIO
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Programa presupuestario:

Objetivo del
programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin
Contribuir a fortalecer
la afluencia vecinal en
los centros a
esparcimiento publico
mediante la
modernizaciéon de la
infraestructura fisica
de los servicios
publicos comunales.
Propésito

La comunidad municipal
cuenta con centros de
esparcimiento publico
en condiciones de
funcionamiento.

Componentes

1, Financiamiento
gestionado para
la
construccién de
nuevos centros de
esparcimiento
publico municipal.

2. Mantenimiento
brindado a los
centros de
esparcimiento
publi
co municipal

3. Mantenimiento
brindado a los

panteones
municipales
Actividades
1.1. Licitacién de 1la
construccién de los
nuevos centros de
esparcimiento
publi
co municipal para
atender las demandas
de la poblacién.
1.2. Construccién de los

nuevos centros de
esparcimiento publico
municipal para
atender las demandas
de la poblacién.

Modernizacién de los servicios comunales.
Se refiere al conjunto de acciones que se llevan a cabo para la modernizacién y rehabilitacién de
plazas, jardines piblicos, centros comerciales y demas infraestructura en donde se presten servicios
comunales, contando con la participacion de los diferentes niveles de gobierno incluyendo la iniciativa

privada.

F00 Desarrollo urbano y obras publicas.

Pilar 2: Econémico

Infraestructura y modernizacién de los servicios comunales

Nombre

Tasa de variacién
en la afluencia
vecinal a los
centros de
esparcimiento
publico.

Tasa de variacién
en el
funcionamiento de
los centros de
esparcimiento
piblico municipal.

Porcentaje en el
financiamiento
para construir

nuevos centros de
esparcimiento

publico municipal.

Porcentaje de
variacién en el
mantenimiento a los
centros de
esparcimiento
publico municipal.

Porcentaje en el
mantenimiento a
los panteones
municipales.

Porcentaje en la
licitacién para la
construccién de
los nuevos centros
de esparcimiento
publico municipal.

Porcentaje en la
construccién de
los nuevos
centros de
esparcimiento
publico
municipal.

Indicadores
Pérmula

((Afluencia vecinal a los
centros de esparcimiento
publico realizada en el
afio actual/Afluencia
vecinal a los centros de
esparcimiento piblico
programada en el afio
anterior)-1)
*100

((Centros de
esparcimiento publico
municipal en condiciones
de funcionamiento en el
afo actual/Centros de
esparcimiento pablico
municipal en condiciones
de funcionamiento en el
afio anterior)=-1) *100

(Financiamiento para
construir nuevos centros
de esparcimiento publico
municipal /Financiamiento

para construir nuevos
centros de esparcimiento
pablico municipal
programado) *100

(Mantenimiento a los
centros de esparcimiento
publico municipal
proporcionado/Mantenimient
o a los centros de
esparcimiento publico
municipal programado) *100

(Acciones de mantenimiento
realizadas a los panteones
municipales/ Acciones de
mantenimiento programada a
los panteones municipales)
*100

(Licitaciones para la
construccién de nuevos
centros de esparcimiento
pablico municipal
realizadas/Licitaciones
para la construccién de
nuevos centros de
esparcimiento pablico
municipal programadas)
*100

(Construccién de nuevos
centros de esparcimiento
publico municipal
realizados/Construccioén
de nuevos centros de
esparcimiento pablico
municipal programados)

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Medios de
verificacién

Reportes de
asistencia a los
centros de
esparcimiento vecinal
de los dos ultimos
afios.

Reportes de los
deterioros y fallas
en el mobiliario e

infraestructura

fisica de los centros
de esparcimiento
publico municipal.

Estudios costo-
beneficio para la
construccioén de
nuevos centros de
esparcimiento publico
municipal

Bitéacoras de
seguimiento al
mantenimiento de los
centros de
esparcimiento publico
municipal.

Bitacoras de
seguimiento al
mantenimiento a los
panteones
municipales.

Licitaciones para la
construccién de los
nuevos centros de
esparcimiento
publico municipal.

Estudios costo-
beneficio para la
construccién de
nuevos centros de
esparcimiento publico
municipal

Supuestos

N/A

Los ciudadanos
requieren de
espacios
publicos y de
esparcimiento
dignos para su
beneficio.

La necesidad
local de espacios
de recreacién y
esparcimiento
conduce a la
autoridad local a
gestionar
recursos para
construir nuevos
espacios.

La ciudania
requiere de la
intervencién de la
autoridad local
para brindar
mantenimiento a
espacios de
esparcimiento.

La ciudadania
requiere de la
intervencién de la
autoridad local
para brindar
mantenimiento a
panteones.

La iniciativa
privada muestra
interés en la
convocatoria de
licitacién de
las autoridades
locales.

La ciudadania
demanda a la
autoridad local
nuevos y mejores
espacios de
recreacién.
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*100

(Acciones de mantenimiento

Lhﬁo Fiscal

2019

La ciudadania
requiere de

" Porcentaje en la Comparativo
2.1 Programacién programagibn del a los centros de pormengrizado ol autoridades
de RANtEATRGHES: & esparcimiento publico Trimest mAnteRifiients organizadas que
1 mantenimiento a los municipal autorizadas ral nt. 1
‘ los centros de 3 o ) programado y contemplen
centr0§ ) ) 'de esparcimiento Acciones de mantenimiento Gestid antorizado o los actividades de
Pats P tpal P A esparcimiento publico ejercxgl? de
municipal programadas) municipal. mantenimiento a
*100 la
infraestructura
publica.
els N . La ciudadania
o Porcentaje en el (MantenlmlenFo a %oa Comdeatlvo depende de la
2.2. Mantenimiento a los mantenimiento a centros de esparcimiento Trimest pormenorizado del autoridad local
centros de Yos icentros e piblico municipal Rl mantenimiento ATA GEhEar con
esparcimiento publico sspirciiniento realizado/Mantenimiento Gestid realizado y autorizado pe tros. de
municipal. ﬁblfio “unici al a los centros de & a los centros de :snaZCi lentot an
p " Pace esparcimiento publico esparcimiento publico coﬁdicignes
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+100 funcionales.
La ciudadania
requiere de
o Porcentaje en la (Accxoni? de mantenimiento Comparativo autor}dades
31 Erogramacion programaciéon del 2108 panteoqes Trimest pormenorizado del organizadas que
de - municipales realizados Sm 3 contemplen
1 mantenimiento a.los mantenimiento a /Acciones de mantenimiento ral mantenimiento
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panteones municipales a los panteones n a los panteones planeacién y
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Programa presupuestario:
Objetivo del

programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen

narrativo
-

Fin
Contribuir al
fortalecimiento de los
procedimientos juridicos
regulatorios mediante
acciones que influyan
directamente en la
garantia juridica del
gobierno y la sociedad.

Propésito
Los asesores juridicos
municipales se
capacitan y actualizan
para orientar en
materia procedimental
juridica regulatoria.

Componentes

i 1 Asesorias
Jjuridi
cas impartidas.

2. Demandas en contra de
la Administracién

Piblica Municipal
atendidas.
Actividades
1.1. Resoluciones

juridicas sujetas de
derecho, conforme al
marco

juridico,

normativo y
procedimental
aplicable en la
materia.

1.2 Notificaciones
juridicas
presentadas,
conforme al marco
juridico, normativo
y procedimental

aplicable.

2.1. Tramitacién de
asuntos  juridicos,
en los tribunales
competentes.

Asistencia Juridica al Ejecutivo.
Fortalecimiento y mejora de los procedimientos regulatorios y conductos legales establecidos, que
influyan directamente en la garantia juridica del gobierno y la sociedad.

B0l Sindicatura I

Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

Nombre

Tasa de variacién
en los
procedimientos
juridicos
regulatorios.

Porcentaje de
asesores juridicos
municipales
capacitados.

Porcentaje en las
asesorias
juridicas

impartidas.

Porcentaje de las
demandas en
contra de la

Administracién
Piblica
Municipal.

Porcentaje en
las resoluciones
juridicas
sujetas de
derecho.

Porcentaje en las
notificaciones
juridicas sujetas
de derecho.

Porcentaje en la
tramitaciénde
asuntos
juridicos.

Indicadores
Féormula

((Procedimientos
juridicos regulatorios
mejorados en el afio
actual/Procedimientos
juridicos regulatorios
mejorados en el afio
anterior)-1) *100

(Asesores juridicos
municipales
capacitados/Total de
asesores juridicos en el
Ayuntamiento) *100

(Asesorias juridicas

impartidas/Asesorias

juridicas programadas)
*100

(Demandas en contra de la
Administracién Piublica
Municipal
atendidas/Demandas en
contra de la
Administraci6on Publica
Municipal presentadas)
*100

(Resoluciones juridicas
emitidas/Total de asuntos
juridicos recibidos) *100

(Notificaciones
juridicas
presentadas/Notifica
ciones juridicas
programadas) *100

(Tramitacién de asuntos
juridicos
realizados/Tramitacién de
asuntos juridicos
programados) *100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestid
n

Trimest
ral
Gestio
n

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Medios de

verificacién

Expedientes
legales.

Listas de
asistencia

Bitécoras de
seguimiento.

Expedientes
legales.

Expedientes
legales.

Expedientes legales.

Expedientes legales.

Supuestos

N/A

Instituciones
académicas
brindan a los
asesores
juridicos
municipales
capacitacién
continua.

La ciudadania
requiere de
asesores
juridicos en
materia de
Administracién
Piblica
Municipal.

Los ciudadanos
presentan
demandas en
contra de la
administracion
piblica.

Los tribunales
emiten
resoluciones
Jjuridicas
sujetas de
derecho.

La persona fisica
o moral
involucrada en
los casos
juridicos son
requeridas por la
autoridad
municipal.

Se presentan
casos juridicos
que involucran al
ayuntamiento y
requieren la
intervencién de
la autoridad
municipal en su
desahogo.
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No.:

LAﬁo Fiscal ' 2019 T

PbRM-0le MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS , POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:

Objetive del
programa
Presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin

Contribuir al
fortalecimiento de la
vocacién del servicio
ético y profesional de la
funcién ptblica a través
del seguimiento y
observacién al
cumplimiento del marco
normativo institucional.

Propésito

Los servidores publicos
desarrollan eficazmente
la funcién publica y
ética en el municipio en
base a quejas y/o
denuncias.

Componentes

1. Capacitaciones
especializadasen
el
desarrollo humano
con enfoque en el
servicio publico
realizadas.

2. Campafias de
informacién de las
obligaciones de los

servidores
public
os realizadas.
3. Auditorias a
las
obligaciones de los
servidores
publicos
realizadas.
Actividades
1.1. Promocién y firma de
convenios con
instituciones
capacitadoras.

1.2. Registro de
asistentes a las

capacitaciones

Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio ptblico

Considera las acciones tendientes a elevar la calidad
para mejorar la atencién a la ciudadania,
servidores publicos. Asi mismo se incluyen

los objetivos.
K00 Contraleria

Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Eficiencia y eficacia en el sector publico

Nombre

Tasa de variacién
en los expedientes
de observacién y
seguimiento al
cumplimiento del
marco normativo.

Tasa de variacién
en las quejas y/o
denuncias
presentadas hacia
servidores
publicos

Porcentaje de
capacitaciones
especializadas
realizadas en
temas de
desarrollo
humano.

Porcentaje de
campafias de
informacién de
las obligaciones

Porcentaje de
auditorias a las
obligaciones de

los servidores

publicos

Porcentaje
de
convenios

Porcentaje
de
asistentes
a las
capacitacio
nes

Indicadores
Férmula

((Expedientes de
observacién y seguimiento
al cumplimiento del marco

normativo institucional
concluidos en el afio
actual/Expedientes de
observacién y seguimiento
al cumplimiento del marco
normativo institucional
concluidos en el afio
anterior)-1) *100

((Quejas y/o denuncias
hacia servidores
publicos presentadas en
el afio actual/Quejas y/o
denuncias hacia
servidores publicos
presentadas en el afio
anterior)-1) *100

(Capacitaciones
especializadas en temas
de desarrollo humano
realizadas/
Capacitaciones
especializadas en temas
de desarrollo humano
programadas)

*100
(Campafias de informacién
de las obligaciones de
los servidores putblicos
realizadas /Campafias de
informacién de las
obligaciones de los
servidores publicos
programadas) *100

(Auditorias a las
obligaciones de los
servidores publicos

realizadas/Auditorias a
las obligaciones de los
servidores ptblicos

programadas) *100

(Convenios
firmados/Convenios
programados) *100

(Nimero de servidores
publicos asistentes a
capacitaciones/Numero de
servidores publicos) *100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestid
n

Trimest
ral
Gestid
n

Medios de verificacién

Certificados bajo el
resguardo de la
Contraloria interna
municipal.
Direccién de
Administracién.

Sistema de
Atencién
Mexiquense,
SECOGEM. Centro de
atencién
ciudadana.
Libro de registro de
la contraloria
interna.

Programas de
capacitacién.
Convocatorias.

Programas de
difusién.

Pliego de
observaciones.
Plataforma DeclaraNET
Reportes
administrativos.

Convenios vigentes.

Listas de
asistencia.
Constancias de
participacién.
Servidores publicos
activos. (Secretaria
de Administracién de
Personal).

de los servicios que se prestan a la poblacién y
fomentando una vocacién de servicio ético Yy profesional de los
las acciones de participacién social que contribuyan a lograr

Supuestos

N/A

Los ciudadanos
solicitan la
resolucién de
quejas y/o
denuncias a
servidores
publicos.

Participacién de
los servidores
para recibir
capacitacién
especializada en
materia de
desarrollo
humano

La ciudadania
demanda
autoridades que
desarrollen su
labor en pleno
conocimiento de
sus obligaciones
legales.

La normatividad
induce a la
verificacion del
cumplimiento de
obligaciones por
parte de los
servidores
publicos.

Las instituciones
capacitadoras
acceden a la
firma de
convenios.

Los
participantes
convocados
asisten a
capacitaciones.
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Lhﬁo Fiscal l 20197

(Carteles informativos Registro de carteles  La participacién

2.1. Elaboracién de Porcentaje de Trimest informativos. social se
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No.:

Afio Fiscal

2019 ]

056

PbRM-0le MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Pr

Objetivo del
programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin

Contribuir a la
disminucién de los actos
de corrupcién, mediante
las acciones del Sistema
Anticorrupcién
Municipal.

Propdsito

Las administraciones
municipales implementan
politicas publicas
integrales en materia
de anticorrupcién.

Componentes

1. Sistema Municipal
Anticorrupcién
coordinado con el
Sistema Estatal
Anticorrupcién.

2. Acuerdos cumplidos
como parte del Sistema
Anticorrupcién
Municipal.

3. Auditorias
realizadas que derivan
de la identificacién
de posibles actos de
corrupcién.

4. Campafias de difusién
realizadas para la
prevencién, control y
disuasiéon de las faltas
administrativas y
hechos de corrupcién.

Actividades

Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Conjunto de acciones orientadas a establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los Municipios
para el funcionamiento de los Sistemas Anticorrupcién, de conformidad con lo dispuesto en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre Y
Soberano de México y la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, Ley del Sistema Anticorrupcién
del Estado de México y Municipios, para que las autoridades estatales y municipales competentes
prevengan, investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcién.

K00 Contraloria

Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Sistema Anticorrupcién del Estado de México y Municipios

Nombre

Tasa de variacién
en la incidencia
de actos de
corrupcién.

Porcentaje de
posibles actos de
corrupcién con
resolucién
emitida

Porcentaje de
acciones para la
coordinacién entre
los Sistemas
Estatal y
Municipal
realizadas.

Porcentaje de
acuerdos cumplidos
en el seno de las
sesiones del
Comité Coordinador
Municipal como
parte del Sistema
Anticorrupcién
Municipal.

Porcentaje de
auditorias que
identificaron
posibles actos de
corrupcién.

Porcentaje de
campafias
realizadas para
concientizar a
los servidores
publicos sobre la
tolerancia cero
a la corrupcién

Indicadore
s

Férmula

((Nimero de actos de
corrupcién registrados
en el afio t / Numero de

actos de corrupcién
registrados en el afio t-

1) -1)
*100

(Nimero de actos de
corrupcién con
resolucién / Total de
posibles actos de
corrupcién)

*100

(Numero de acciones de
coordinacién entre los
Sistemas Estatal y
Municipal realizadas/
Numero de acciones de
coordinacién entre los
Sistemas Estatal y
Municipal programadas)
*100

(Acuerdos cumplidos /
Acuerdos
registrados) *100

(Auditorias con posibles
actos de corrupcién
identificados / Total de
auditorias realizadas en
el afio) *100

(Campafias de
concientizacién
realizadas / Campafias
programadas en el afio)
*100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestidn

Trimest
ral
Gestid
n

Semestr
al
Gestidn

Semestr
al
Gestidn

Medios de verificacién

Registros de actos de
corrupcién con
resolucién por la
Contraloria Municipal
y/o del Sistema
Anticorrupcién
Municipal.

Resolucién de la
Contraloria Municipal
y/o del Sistema
Anticorrupcién Municipal

Controles y
documentos
administrativos
inherentes al
seguimiento del
Sistema Municipal
Anticorrupcién.

Actas de las
sesiones
(seguimiento de
acuerdos)

Pliego de
observaciones.
Reportes
administrativos

Programas de difusién.

Supuestos

Los servidores
publicos y la
poblacién del
Ayuntamiento
conocen y se
conducen con ética,
ademas de presentar
sus denuncias ante
posibles actos de
corrupcién.

Los servidores
publicos y la
ciudadania del
Ayuntamiento
conducen su actuar
bajo los principios
éticos.

Los factores
tecnolégico-
administrativos
son los idéneos
para la correcta
coordinacién entre
los Sistemas
Anticorrupcién
Municipal y
Estatal.

El contexto
politico y social,
permite la correcta
implementacién de
las acciones
acordadas por el
Comité Coordinador
Municipal.

Los servidores
publicos cumplen
con las
obligaciones que
le son
establecidas en
materia de ética,
conducta y
transparencia.
Los servidores
publicos
municipales
participan y
utilizan sus
conocimientos en
materia de
corrupcién para
identificar posibles
actos.



1.1 Elaboracién del
Informe anual de avances
y resultados del Comité
Coordinador Municipal
para entrega al Comité
Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcién.

1.2 Plataforma Digital
Estatal actualizada en
lo concerniente a la
informacion del
municipio.

2.1 Realizacién de
sesiones del Comité
Coordinador Municipal.

3.1 Seguimiento del
programa de auditorias en
el municipio.

4.1. Realizacién de
eventos en materia de
corrupcién para
servidores publicos.
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Porcentaje de
avance en la
elaboracién del
Informe de
avances Y
resultados del
Comité
Coordinador
Municipal.

Porcentaje de
informacion
derivada del
cumplimiento al
articulo 78 de la
Ley del Sistema
Anticorrupcién del
Estado de México y
Municipios,
registrada en la
Plataforma Digital
Estatal.

Porcentaje de
sesiones del
Comité
Coordinador
Municipal del
Sistema
Anticorrupcién
Municipal.

Porcentaje de
cumplimiento en
la ejecucién del

programa anual de
auditorias.

Promedio de
servidores
publicos
asistentes a los
eventos de
concientizacién.

(Numero de acciones
realizadas para integrar
el Informe de Avances y

resultados del Comité
Coordinador Municipal/
Numero de acciones
programadas para
integrar en el Informe
de Avances y resultados
del Comité Coordinador
Municipal) * 100
(Numero de documentos
derivados de la
informacién en materia de
evolucién patrimonial,
declaracién de intereses,
contrataciones, hechos de
corrupcién, faltas

administrativas y
sanciones registrados en

la Plataforma Digital

Estatal) Total de

documentos derivados de la
informacién en materia de
evolucién patrimonial,
declaracién de intereses,
contrataciones, hechos de
corrupcién, faltas
administrativas y
sanciones generados)
*100

(Sesiones realizadas
del Sistema
Anticorrupcién
Municipal / Sesiones
programados del
Sistema Anticorrupcién
Municipal) *100

(Programa anual de
auditorias realizado /
Programa anual de
auditorias programado)
*100

(Servidores publicos que
asisten a los eventos /
Total de eventos de
concientizacién)

Afio Fiscal

2019 ]

Controles y documentos

Semestr administrativos
al inherentes a la
Gestién implementacién del
Sistema Municipal
Anticorrupcién.
Control administrativo
de Evoluciones
Semestr patrimoniales,
al declaraci6n de
Gestioén intereses,
contrataciones, hechos
de corrupcién, faltas
administrativas y
sanciones.
Arimast Actas de las sesiones
ral
Gestid
n
Trimest Programa anual de
auditorias emitido, de
ral
la Contraloria
Gestid
@ Municipal.
Trimest Convocatorias
realizadas y listas de
ral " .
Gestid asistencia de cada los
& eventos realizados.

ELABORO

ft

AgfesFiamiento O

myON de (eimeru

Los servidores
piblicos
municipales
participan
activamente en la
correcta
implementacién del
Sistema Municipal
Anticorrupcién.

Los servidores
publicos presentan
en tiempo y forma
su evaluacién
patrimonial y
declaracién de
intereses, ademas
de que evitan
involucrarse en
actos de
corrupcién.

Los integrantes
del Comité
asisten a las
sesiones
convocadas.

Los servidores
publicos participan
de manera efectiva
en las revisiones
que les son
realizadas en afén
de dar seguimiento
al cumplimiento de
la norma en la
materia.

Los servidores
publicos asisten a
los eventos
convocados y
participan
activamente en las
acciones de
prevencién de los
actos de
corrupcidn.

l
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Programa presupuestario:
Objetivo del

programa
presupuestario:
Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin

Contribuir al
fortalecimiento de la
participacién ciudadana
en la conformacién de
Politicas Publicas
Municipales mediante
mecanismos e
instrumentos de
participacién social.

Propésito
La poblacién del
municipio participa en la
conformacién de las
politicas publicas

municipales.
Componentes
1. Demandas
ciudadanas para 1la
construccién de las
politicas
public
as municipales
registradas.
2. Politicas
public

as municipales
desarrolladas.

Actividades

Conduccién de las politicas generales de gobierno.
Ejercer un gobierno democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en
el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de la poblacién.

A00 Presidencia

Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y

Responsable

Comunicaci6n y dialogo con la ciudadania como elemento clave de gobernabilidad.

Nombre

Tasa de variacién
en la ejecucién
de mecanismos e
instrumentos de

participacién
social.

Tasa de variacién
en la
participacién
ciudadana
registrada en los
mecanismos e
instrumentos de
participacién
social

Porcentaje en las
demandas
ciudadanas para
la construccién
de las politicas
publicas
municipales.

Porcentaje en las
politicas
publicas

municipales.

Indicadores
Pérmula

((Mecanismos e
instrumentos de
participacién social
realizados para la
conformacién de
Politicas Publicas
Municipales en el afio
actual/Mecanismos e
instrumentos de
participacién social
realizados para la
conformacién de
Politicas Publicas
Municipales en el afio
anterior)-1) *100

((Participacién
ciudadana registrada en
los mecanismos e
instrumentos de
participacién
social para la
conformacién de politicas
piblicas municipales en
el afio
actual/Participacién
ciudadana registrada en
los mecanismos e
instrumentos de
participacién social para
la conformacién de
politicas puablicas
municipales en el afio
anterior)-1)

*100

(Demandas ciudadanas para
la construccién de las
politicas ptblicas
municipales
atendidas/Demandas
ciudadanas para la
construccién de politicas
piblicas municipales
registradas)

*100

(Politicas publicas
municipales
realizadas/Politicas
publicas municipales
programadas) *100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestr
al
Gestid
n

Semestr
al
Gestid
n

Medios de
verificacién

Actas de acuerdo de
cada foro realizado,
encuestas, buzones de
opinién ciudadana,
estudios e
investigaciones
académicas y sociales,
registro de demandas
de ciudadana, consulta
popular a través de
medios electrénicos y
recepcién de
documentos y
propuestas en las
instancias auxiliares
del COPLADEMUN

Listas de asistencia
de cada foro
realizado
Encuestas

Estudios
Solicitu
des

Registros de
control de
demandas
ciudadanas.

Actas de acuerdos y
minutas de
trabajo.

Supuestos

N/A

La Poblacién
Municipal esta
interesada en
participar en la

construccién de
Politicas
Publicas.

La poblacién
municipal
requiere que los
servidores
piblicos cuenten
con un mecanismo
de integracién de
las demandas
ciudadanas.

La poblacién
municipal requiere
de servidores
piblicos que
integren politicas
publicas
municipales para
impulsar la
participacién
social.
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(Politicas publicas
municipales actualizadas
/Politicas publicas
municipales programadas
para actualizacién) *100

Trimest
ral
Gestié
n

(Propuestas ciudadanas
incorporadas a las
politicas publicas

municipales/Propuestas ral

ciudadanas recibidas a Gestio

las politicas piblicas n

municipales)
*100

(Reuniones
institucionales con los
COPACI's y autoridades

auxiliares para
desarrollar las politicas
publicas municipales
realizadas/reuniones
institucionales con los
COPACI's y autoridades
auxiliares para
desarrollar las politicas
pablicas municipales
programadas) *100
(Politicas publicas
municipales acordadas a
divulgar en los medios de
comunicacién ral
institucional/Total de Gestid
politicas publicas n
municipales de gobierno)
*100

Trimest

Trimest
ral
Gestid
n

Trimest

,{ &> l

augntamiento 08

1.1. Actualizaciéon de
las Porcentaje de
politicas actualizacién de
publica las politicas
s pablicas
municipales mediante municipales.
mecanismos e
instrumentos de
participacién
social.
1.2 Integracién de
propuestas ciudadanas Porcentaje de
2 pPropuestas
a las peoliticas ciGandinas
publicas municipales. aganas.
2:1s Reuniones Porcengaje de
institucionales con e
2 institucionales
los COPACI s
(Consejos e realizadas con
A los COPACI's y
participacién s
R autoridades
ciudadana) Yy L
¢ auxiliares para
autoridades
R desarrollar las
auxiliares, para N
politicas
desarrollar las R
” publicas
politicas publicas municipales
municipales. p
Porcentaje de
2.2. Divulgacién de las politicas
politicas publicas publicas
municipales en los municipales
medios de divulgadas en los
comunicacién medios de
institucional. comunicacién
institucional
ELABORO
LIC. EUZABETHIATMES HIPOLITO
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Actas de acuerdos y
minutas de trabajo
Listas de asistencia
de cada foro realizado
Encuesta

s
Estudios
Solicitu

des

Estudio de
Factibilidad.
Documento-Analisis
de las propuestas
vecinales de
mejoria
administrativa
municipal.

Actas de acuerdos
registrados en las
reuniones
institucionales con
los COPACI’s y
autoridades
auxiliares.

Publicacién en
sitio web
institucional

La ciudadania
participa en la
actualizacién de
las politicas
publicas
municipales.

La poblacién
municipal elabora
propuestas
vecinales de
mejoria
administrativa
municipal.

Las autoridades
auxiliares
YCOPACI s asisten
a las reuniones
institucionales
programadas.

Los medios de
comunicacién
divulgan la
informacién de las
politicas publicas
municipales.

Ayuntamienss ale
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Programa presupuestario:

Objetivo del
programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin

Contribuir a garantizar la
transparencia y el derecho
al

acceso a la informacion
publica a

través de la atencién de
las

solicitudes de informacién

realizadas al Municipio.
Propésito

La ciudadania tiene
acceso a la informacién
piblica de oficio de
todas las areas que
conforman al
Ayuntamiento.

Componentes
1 Actualizacién de las
fracciones comunes y
especificas por
parte de los
servidores publicos
habilitados “SPH”.

Actividades

Tisdis Capacitacién a
Servidores  Publicos
en Materia de
Transparencia, Acceso
a la informacién
Piblica y Proteccién
de Datos Personales.

1.2: Seguimiento y
evaluacién del
cumplimiento a las
obligaciones de los
SPH.

Transparencia

Se refiere a la obligacién que tiene el sector publico en el ejercicio de sus atribuciones para generar
un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga informada a la ciudadania
sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el
sector, en un marco de abierta participacién social y escrutinio publico; asi como garantizar la

proteccién de sus datos

EO1 Planeaci6n

Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Transparencia y rendicién de cuentas

Nombre

Tasa de variacién
de las
solicitudes de

transparencia.

Porcentaje de
atencién a las
solicitudes de
transparencia y

acceso a la

informacién.

Porcentaje de
cumplimientode
fracciones de la
ley de
Transparencia
yAcceso a la
informacién.

Porcentaje de
personal
capacitado en
materia de
trasparencia y
acceso a la
informacién
publica y
proteccién de
datos personales.

Porcentaje de
seguimiento a los
SPH en
cumplimiento de
sus obligaciones.

Indicadores

Férmula

((Solicitudes de
transparencia
presentadas en el afio

actual/Solicitudes de

transparencia presentadas
en afio
anterior)-1) *100

(Total de solicitudes
atendidas/ Total de
solicitudes presentadas)
*100

(Total de fracciones
actualizadas y
publicadas/Total de
fracciones sefialadas en
la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacién)
*100

(Nimero de personas
capacitadas/ Numero de
personas programadas a

ser capacitadas)
*100

(Total de SPH que cumplen
con sus obligaciones en
materia de Transparencia
y Acceso a la Informacién
Publica y Proteccién de
Datos Personales/ total
de SPH para el
cumplimiento de sus
obligaciones en
transparencia, el acceso
a la informacién publica
y la proteccién de los
datos personales) *100

Frecuenci

ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
Estratég
ico

Semestra
1
Estratég
ico

Semestr
al
Gestid
n

Mensua

Gestid
n

personales en posesion de los sujetos obligados.
(Secretaria Técnica)

Medios de verificacién

Registros
Administrativos

Registros
Administrativos

Registros
administrativos

Registros
Administrativos

Registros
Administrativos

Supuestos

N/A

La ciudadania
solicita
informacién del
quehacer
municipal.

La sociedad exige
el acceso a la
informacién
piblica.

La ciudadania, asi
como el personal
que labora en las
dependencias del
Ayuntamiento,
asistente a las
capacitaciones,
con el propésito
de fomentar la
trasparencia y la
rendicién de
cuentas.

Los ciudadanos
exigen que los
SPH cumplan con
sus obligaciones.
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Prog P P tario:

Objetivo del
Programa
Ppresupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen
narrativo

Fin

Contribuir a la difusién
del cumplimiento de las
politicas publicas
ambientales mediante el
control de los residuos
s6lidos.

Propésito

La poblacién municipal
es beneficiada con la
mejora de su entorno y
medio ambiente con el
servicio de recoleccién
permanente de los
desechos sélidos.

Componentes
b Programacién de
recoleccién de
residuos s6lidos

urbanos realizada.

2. Transferencia de
residuos sélidos
urbanos realizada.

3's Barridos de
espacios
publicos realizados.

4. Gestién de recursos
para la renovacién
del equipo de
recoleccién de
desechos s6lidos
urbanos realizada.

Actividades
1.1. Mapeo de las rutas de
recoleccién de
residuos 86lidos

urbanos municipales.

Gestion integral de residuos sélidos.

Conjunto articulado e interrelacionado de acciones
su generacion hasta la disposicién final,
econdémica de su manejo y la aceptacidén soc

calidad de vida de la poblacién.
HOO Servicios publicos.
Pilar 3: Territorial

Accién por el clima

Nombre

Tasa de variacién
en el cumplimiento
de la difusién de
las politicas
piblicas
ambientales

Tasa de variacién
de la poblacién
beneficiada con
el servicio de
recoleccién de

desechos sélidos.

Porcentaje de
las faenas
para
recoleccién

Porcentaje en la

transferencia de

residuos sélidos
urbanos.

Porcentaje en los
barridos de
espacios publicos.

Porcentaje en la
gestidn de
recursos para la
renovacién del
equipo de
recoleccién de
desechos s6lidos
urbanos
municipales.

Porcentaje en las
rutas de
recoleccién de
desechos s6lidos
urbanos
municipales.

Indicadores
Férmula

((Difusién del
cumplimiento de las
politicas publicas
ambientales del afio
actual/difusién del
cumplimiento de las
politicas publicas
ambientales del afio
anterior)-1) *100

((Poblacién beneficiada
con el servicio de
recoleccién de desechos
sdlidos en el afio
actual/Poblacién
beneficiada con el
servicio de recoleccién de
desechos sélidos en el afio
anterior)-1) *100

(Faenas para la
recoleccién de residuos
sblidos urbanos
realizadas/Faenas
programadas para la
recoleccién de residuos
s6lidos urbanos) *100

(Kilogramos de desechos
s6lidos urbanos
trasladados al tiradero
municipal/Kilogramos
estimados a trasladar al
tiradero municipal) *100

(Espacios publicos que
reciben el servicio de
limpia a través de
barridos/Espacios
pliblicos que requieren el
servicio de limpia a
través de barridos) *100

(Equipo de recoleccién de
desechos s6lidos urbanos
municipales renovado/Total
de equipo de recoleccién
de desechos sélidos
urbanos municipales) *100

(Numero de rutas de
recoleccién de desechos
s6lidos
realizadas/Numeros de
rutas de recoleccién de
desechos sélidos
trazadas) *100

Frecuenci
ay
Tipo

Anual
Estratég
ico

Anual
estratég
ico

Semestr
al
Gestié
n

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestio
n

Semestr
al
Gestid
n

Mensua

Gestio
n

Medios de
verificacién

Boletines, tripticos,
campafias, videos y
demas medios
audiovisuales.

Poblacién por
comunidad o
colonia. INEGI

Viviendas por
comunidad o
colonia. INEGI

Programas para la
recoleccién de
residuos sélidos
urbanos.

Boletas de control de
la transferencia de
residuos sélidos
urbanos.

Programas para el
barrido de
espacios
piblicos.

Solicitud de recursos
para la renovacién
del equipo de
recoleccién de
residuos sélidos.

Mapas de las rutas de
recoleccién de
residuos sélidos.

r para el manejo integral de residuos sélidos, desde
a fin de lograr beneficios ambientales, la optimizacién
ial para la separacién de los mismos, proporcionando una mejor

Supuestos

N/A

La poblacién
requiere que la
autoridad
municipal mejore
el medio
ambiente local.

La ciudadania
apoya a la
autoridad
municipal en las
faenas de
recoleccién de
residuos sélidos.
La ciudadania
colabora con la
autoridad
municipal
disminuyendo la
generacioéon de
residuos sé6lidos.

Los ciudadanos
exigen espacios
publicos limpios y
libres de residuos
sblidos.

Las necesidades de
la poblacién en
materia de
recoleccién de
servicios sélidos
invitan a la
autoridad
municipal a
gestionar recursos
que puedan cubrir
la demanda social.

La ciudania exige
ampliacién de la
cobertura del
servicio de
recoleccién de
residuos sélidos.
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Recoleccion de
desechos s6lidos
urbano

s municipales.

. Recepcién de los

residuos sélidos
urbanos municipales.

Recuperacién de los
residuos s6lidos
urbanos municipales
para reciclaje.

Barrido de los
espacios publicos
municipales.

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Promedio Per
cépita de desechos
s6lidos generados.

Porcentaje en
la recepcién de
los residuos
s6lidos urbanos
municipales.

Porcentaje en la
recuperacién de
los residuos
sélidos urbanos
municipales para
reciclaje.

Porcentaje en el
barrido de los
espacios publicos
municipales.

Kilogramos de residuos
s6lidos
recolectados/total de la
poblacién atendida por
el servicio de
recoleccién.

(Kilogramos de residuos
s6lidos urbanos
municipales
recibidos/kilogramos de
residuos s6lidos urbanos
municipales estimados)
*100

(Kilogramos de residuos

s6lidos para reciclaje

recibidos/Kilogramos de

residuos sélidos para

reciclaje programados)
*100

(Barrido de los espacios
publicos municipales
realizados/Barrido de los
espacios publicos
municipales programados)
*100

G sa VIR TTUHE IO de

Mensua
1:
Gestid
n

Mensua

Gestid
n

Mensua
1
Gestio
n

Mensua
1

Gestid
n

Bﬁo Fiscal , 2019 —|

Boletas de control de
entradas de los
residuos sélidos

urbanos a los sitios

de disposicién final.

Boletas de control de
entradas de los
residuos sélidos

urbanos a los sitios

de disposicién final.

Volumenes
documentados de los
residuos so6lidos
municipales
recuperados para
reciclaje.

Reportes de los
volimenes de basura
en espacios publicos

recolectada.

La poblacién
colabora de forma
ordenada con la
autoridad
municipal en la
recoleccién de
desechos s6lidos.
La ciudadania
exige que la
autoridad local
cuente con un
espacio de
disposicién de
desechos sélidos.
La ciudania exige
que la autoridad
local cuente con
un espacio de
disposicién de
residuos sélidos
aptos para
reciclaje.

La ciudadania
requiere que la
autoridad
municipal cuente
con un programa de
barrido de
espacios publicos.
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PbRM-0le MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario: Planeacién y presupuesto basado en resultados
Comprende el conjunto de actividades para la coordinacién, participacién, elaboracién, actualizacién e
instrumentacién del Plan de Desarrollo Municipal y planes y programas que de él se deriven; asimismo
incluye las actividades asociadas a la operaci6én del Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de
México; asi como la definicién de los mecanismos necesarios para facilitar el proceso de planeacion,
programacién, presupuestacién y evaluacién de las dependencias y organismos municipales para en su caso;
analizar, operar y emitir reportes sobre el Sistema de Evaluacion del Desempefio municipal.

500 Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién

Eje transversal II Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Objetivo del
programa
presupuestario:

Dependencia General:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

Gestién para Resultados y evaluacién del desempefio

Indicadores
Objetivo o resumen Nombre Férmula Frecuencia Medios de Supuestos
narrativo y Tipo verificacién
Fin
Contribuir a mejorar ((Evaluaciones al Plan
los procesos de Tasa de variacién de Desarrollo Municipal
planeacién, de las efectuadas en el afio Anual
programacién, evaluaciones actual/ Evaluaciones al Estratég Informe de N/
A resultados.
presupuestacién y efectuadas al Plan de Desarrollo ico
evaluacién, mediante Plan de Municipal efectuadas en
las evaluaciones al DesaFrollo el afio anterior)-1)
Plan de Desarrollo Municipal *100
Municipal.
Propésito
((Nimero de Las autoridades
El proyecto PBR Tasa de variacién indicadores ;:z?;it:: qa
I sezga los de indicadores estratégicos y de Anual Reporte de integracién de la
pros ° estratégicos y de gestién implementados p g
indicadores 5 5 Estratég proyectos normatividad en
estratégicos de gestion en afio actual/Namero ico resupuestados materia de
3 z;éeg1:g Zu implementados en de indicadores P P planeacién para
qe:.lignp = el afio estratégicos y de ) tealizar Tos
red}s .g gestién implementados Crabados: ds
tedireccion: en el afio anterior)-1) ravajos
*100 integracién del
PBRM.
Componentes
1 Matri de Las autoridades
' indic:d:;g:s de Porcentaje de (Matrices de indicadores estatales del
resultados matrices de por rESULiifiidePtadas Semestr Registros ije?utlz? Y
implementadas por indicadores de . P . al Administrati s
municipio/Matrices de . requieren de
programa resultados bajo q Gestio vos. 5
. Indicadores por instrumentos
s presupuestarios la MML adoptadas. n N
bajo la metodologia resultad%? aprobadas) unificados para
del marco légico 100 estandarizar
(MML) . resultados a
nivel municipal.
Las dependencias
. les y
. Porcentaje de (Total de asesorias genera
e O:ie?taclg:gsdada asesorias brindadas en materia del Trimest Registros ;ux%l%aFes deld
bt a: ialn d i brindadas en SED / Total de asesorias £l Admié&strati unieipio, acuden
:? t rater S materia del solicitadas en materia Gestis vos de manera
i e Sistema de del SED) *100 . oportuna a
Evaluacion del i n solicitar la
i Evaluacién del
Desempefio Municipal . Desempefio asesoria en
Municipal. materia del
s Sistema de
Evaluacion del
Desempefio
Municipal.
Las dependencias
Porcentaje de : Registros del ayuntamiento,
e gréfraWi’ Anual, de cumplimiento en hlgEiigjifi;if é;E / Trimest Administrati estén atentas a
valnacion (PAE la elaboracién y ézzum;;to ToaTANAE o ral vos. la publicacién
) 1ak 4 publicacién del elaborar p Gilicar) Gestién del PAE, para su
B s ; crado Y PAE. b yp : B Pagina de Internet oportuna
publicado. atencién.
Actividades
1.1. Alineacién P taje d
de a?;ﬁ:gczgi d: (Formatos Las autoridades
1 presupuesto con formatos de PbRM ?bRMrgqu151tados en ) Expedientes de de otr?s ordenes
base en resultados < alineacién al Manual de Trimest de gobierno
encumplimiento < ) Formatos PbRM :
en al. Manaal da Planeaci6n, programacién ral dal unifican los
cumplimiento a 7 y Presupuestacién Gestio : formatos de
1o p:g;?:::?;zx ¢ vigente/Total de n ayuntamlento establecimiento
s i j 1i ién del
establecido al presupuestacion. formatos PbRMmanejados y alineacién de

Manual de

por el ayuntamiento)

PBRM.
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Planeacioén, *100
Programacién Yy
Presupuestacién
vigente.
Porcentaje de (Asesorias en materia de .
2.1. Asesoria otorgada asesori;L en indicadores / Total de Trimest Registros Lai,d?pendEHCJas
en materia de materia de asesorias brindadas en ral Administrat solicitan
. . L v . ; asesorias en
indicadores. indicadores de materia del SEDM) Gestid ivos
a P + 100 5 mat?ria de
S indicadores.
. (Asesorias en materia Las dependencias
2.2. Asesoria otorgada Porcengise de de evaluaciones / Total Trimest Registros solicitan
en materia de aisigiiasdzn de asesorias brindadas ral Administrat asesorias en
evaluacién. SVALHACIORGS en materia del SEDM) * Gestio ivos materia de
100 n evaluaciones.
Los sujetos
. Porcentaje de (Total de evaluaciones evaluados
a.lisehaladaival%:flonzi cumplimiento de realizadas sefialadas en Trimest Registros :igalggﬁs eni el
Programa Anual de las evaluaciones el PAE / Total de ral Administrat 'l'
Jramnd sefialadas en el evaluaciones sefialadas Gestié ivos cumplimiento en
Evaluacion. PAE en el PAE) *100 n la realizacién de
las evaluaciones
atendiendo lo
sefialado en el
Marco normativo.
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