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Constitucion Politica del Estado Libre y Sc
del Estado de México y Municipios, en el
de México; para dar cumplimiento a la ok
la ejecucién de los Planes de Desarrollo |
327 B del Cédigo Financiero del Estado de
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) Anual de Evaluacion 2026

bo la evaluacion anual de los Programas presupuestarios,

ltados (GpR), resaltando el uso e implantacién de sus

basado en Resultados (PbR), la consolidacién del Sistema
lransparencia tal como lo establece el articulo 134 primer

Estados Unidos Mexicanos; 129 primer parrafo de la

berano del México; y el articulo 342 del Cédigo Financiero
marco del Sistema de Coordinacién Hacendarfa del Estado
ligacién de llevar a cabo la evaluacion de los resultados de
Viunicipal y sus programas, basada en los articulos 327 A y
> México y Municipios; 35 al 38 de la Ley de Planeacién del
de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Meéxico, se

&

Programa Anual de Evaluacién de los Programas del Municipio de San Simén de Guerrero Para el

Ejercicio Fiscal 2026

PRIMERA.- El Programa Anual de Evalua
fundamental llevar a cabo una evaluaci

ci

e implementacién de sus herramientas el

Evaluaci6n de Desempefio SED y la Transp rencia, esto se sustenta en lo que establecen los articulos
dos Unidos Mexicanos, 129 de la Constitucién del Estado
? del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios,
lacion de los Programas presupuestarios Municipales, en

134 de la Constitucion Politica de los Est
Libre y Soberano de México, el articulo 343
y los Lineamientos Generales para la Eval

el marco del Sistema de Coordinacién Hade

SEGUNDA.- El Programa Anual de Evaluac
*Definir los programas de los entes publico

*Determinar los tipos de evaluacién que s
Municipio; y

e

eEstablecer el calendario de ejecucién de
TERCERA.- Para los efectos del Programa /

ASM: Aspectos Susceptibles de Mejora. S¢
identificadas, derivado de la realizacién de
mejora de los programas con base en las re
a fin de contribuir a la mejora de los Progr

on anual de los Programas presupuestarios Municipales
(Monitoreo y seguimiento), logrando consolidar la Gestién para Resultados (GpR), mediante el uso

16n tiene como objetivos generales los siguientes:

as evaluaciones para los programas presupuestarios.

Anual de Evaluacion 2026, se entenderd por:

6n para el Ejercicio Fiscal 2026, tiene como propdsito

Presupuesto basado en Resultados PbR, el Sistema de

ndaria del Estado de México.

v
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comendaciones y sugerencias sefialadas por el evaluador
amas presupuestarios;
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Cédigo: Al Cédigo Financiero del Estado de México vy Municipios;

Comisién Temética: Se refiere a la Comisién Temética en Materia de Planeacién, Programacién,
Presupuestacion, Contabilidad Gubernamental, Transparencia y Evaluacién Municipal, coordinada
por el Instituto Hacendario del Estado de México.

Organo Interno de Control: Al Organo IrJ-terno de Control.

CONEVAL: Al Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social.

Convenio: Al "Convenio para la mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales" que
suscribiran la UIPPE o la dependencia responsable de las funciones y el Organo Interno de Control
con los sujetos evaluados en donde se establecen las obligaciones y responsabilidades para mejorar
el desempefio y los resultados gubern mentales; éste se redactard en forma de programa de
trabajo, indicando actividades, fechas y responsables;

Dependencias Administrativas: A las que se refiere el articulo 87 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México

Evaluacién: Al proceso que tiene como fi Ialidad determinar el grado de eficacia, eficiencia, calidad,
resultados e impacto con que han sido e pleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos
previstos, posibilitando la identificacién de las desviaciones y la adopcion de medidas correctivas
que garanticen el cumplimiento adecuado de las metas, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 10 de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios;

IHAEM: Al Instituto Hacendario del Estado de México.

MML: A la Metodologia del Marco Légico; herramienta para la elaboracién de la Matriz de
Indicadores para Resultados, que se bﬂsa en la estructuracién y solucién de problemas para
presentar de forma sistemdtica y Iégica los objetivos de un programa y de sus relaciones de
causalidad, a través de la elaboracién del drbol del problema y de objetivos, del que se obtienen las
actividades, los componentes, el propésito vy el fin, asi como los indicadores asociados a cada uno
de sus niveles, sus respectivas metas, medios de verificacién y su puestos.

MIR: A la Matriz de Indicadores para Resultados; herramienta de planeacién estratégica que en
forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los objetivos de un programa y su
alineacion con aquellos de la planeacién estatal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultados esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los
indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las actividades e insumos para
producirlos; e incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el desempefio
del programa;

Objetivo estratégico: Elemento de planeacion estratégica del Presupuesto basado en Resultados,
elaborado por los sujetos evaluados que permiten alinear los objetivos de los programas

CALLE BENITO JUAREZ. SN. BARRIO SANTA ROSA. SAN SIMON DE GUERRERO, MEXICO
CODIGO POSTAL: 51470, E- MAIL sansimondeguerrerodif@gmail com

-

U Btk N_ES_I_AI!_ '-:FE.S'F@ FR\DMIMH_
San Simén de Guerrero
ADMINISTRACION 2025-2027

@M




“2026. Afio Del Human

presupuestarios con los objetivos y est
programas;

RNO DEL

EXICO

? MEXICO

ismo Mexicano En El Estado De Méxijco”.

DO DE

rategias del Plan de Desarrollo Municipal vigente y sus

PAE: Al Programa Anual de Evaluacién del ejercicio fiscal correspondiente;

Proceso presupuestario: Al conjunto de
presupuestacion, ejercicio, control, se
programas presupuestarios;

Programa nuevo: Al Programa presupue
que la UIPPE haya determinado que pres

Programa presupuestario (Pp): Al conj
problema vinculado a la poblacién que
servicios mediante los cuales logra su
presupuestarios se individualizardn en la

actividades que comprende la planeacién, programacion,
guimiento, evaluacién y rendicién de cuentas, de los

stario que se encuentra en el primer afio de operacién, o
entd un cambio sustancial en su disefio y/u operacion;

unto de acciones sistematizadas dirigidas a resolver un

operan los sujetos evaluados, identificando los bienes y
objetivo, asi como a sus beneficiarios; Los programas
estructura programatica presupuestal;

SED: Al Sistema de Evaluacién del Desempefio, a que hace referencia el articulo 327 y 327-A del

Codigo Financiero del Estado de México;
ejecucion de politicas publicas, para m
seguimiento de los indicadores estratégic

Sujetos evaluados: A las dependencias
municipal y los organismos auxiliares, que

Términos de referencia (TdR): Documen
especificos, de acuerdo al tipo de evaluac
técnicas (perfil de los evaluadores, cale

evaluacién (generales y especificos), asi

alcances, restricciones, etc.).

Trabajo de campo: Al conjunto de activid
geografica donde opera el programa p
entrevistas a la poblacién objetivo e inspe

para la mejor evaluacion del programa;

Trabajo de administracién: Al conjunto
informacién concentrada en registros,

informacién que proporcione el sujeto eva

Y

que permite evaluar el desempefio gubernamental en la

ejorar la toma de decisiones, mediante el monitoreo y

0s y de gestidn.

> administrativas, la tesoreria municipal, la contraloria
2 ejecuten Programas presupuestarios;

to que plantea los elementos estandarizados minimos Vi
i6n y de programa a evaluar con base en especificaciones
ndario de entregas de productos, etc.), objetivos de la
como de la normatividad aplicable (responsabilidades,

ades para recabar informacién en el drea de influencia o
resupuestario, mediante la aplicacion de encuestas o
cciones directas, incluyendo el acopio de toda informacién

de actividades para el acopio, organizacién y andlisis de
bases de datos, documentacién pblica, incluyendo la
luado responsable de los programas sujetos a evaluacién;

Tesoreria Municipal: A la Tesorerfa Muni

UIPPE: A la Unidad de Informacién, Plane

Tpal

a
nistrativas que desarrollan

cion, Programacion y Evaluacién Municipal; las cuales son
las funciones de generacién de informacién, planeacién,
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México y Municipios.
CUARTA.- El Programa Anual de Evaluacién resalta el cumplimiento de las obligaciones en materia

programatica y presupuestal, armonizacion contable, fiscalizacién, rendicién de cuentas y
transparencia y acceso a la informacién

QUINTA.- Los Programas presupuestarios en materia de PAE podrén ser aquellos ejecutados con
recursos propios, recursos federales, estatales o con otras fuentes de financiamiento.

SEXTA.- El enlace de la Unidad de | formacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién, en
coordinacién con la Tesoreria Municipal identificaran y estableceran los Programas Presupuestarios,

mediante la celebracién de un "Convenio para la mejora del Desempefio y Resultados
Gubernamentales", que firmaran conjuntamente con la UIPPE, en coordinacién con la Tesorerfa
Municipal, el Organo Interno de Control T los sujetos evaluados.

OCTAVA.- El Organo Interno de Control sTpervisaré que las recomendaciones hayan sido atendidas,
conforme a las recomendaciones emitidas.

NOVENA.- Las dreas responsables y de coordinacién interinstitucional en el dmbito de su
competencia, atenderan las consultas y| solicitudes en el tema de PAE, a través de los enlaces
siguientes:

a) Por parte de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacién y Evaluacion

Teléfono

idad de Informacién,
Mtra. Sonia Gonzélez Servin Planeacion, Programacion y
Evaluacion

7228754797

b) Por parte de la Tesoreria Municipal:

Teléfono

7224272789

Nombre

Lic. lise Abigail Garcia Mejia Tesorera

el drea sujeta a evaluar, los tipos de evaluacién, asi como el calendario de ejecucion en el ejercicio
fiscal 2026.
SEPTIMA.- Los sujetos evaluados, deberdn atender los ASM de las evaluaciones practicadas
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¢) Por parte del Organo Interno de Control

Teléfono

Lic. Diego Dominguez Romero Contralor 7293518957

DECIMA.- Las evaluaciones se llevaran a cabo por la Unidad de Informacion, Planeacion,
Programacion y Evaluacion o el area erLcargada de llevar a cabo dichas funciones; o a través de
personas fisicas y morales especializada y con experiencia probada en la materia que corresponda
evaluar, que cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demas
que se establezcan en las disposiciones aplicables; con cargo al presupuesto del sujeto evaluado
responsable del Programa presupuestario a evaluar, previa autorizacion de la UIPPE.

DECIMO PRIMERA.- Para el caso de| Evaluaciones externas, la contratacién de evaluadores
externos debera cumplir ademas de lo establecido en Ia Ley de Contratacién Publica del Estado de
México, la UIPPE en coordinacién con la Tesoreria Municipal seran quienes coordinaran la
contratacion, operacion y supervisién de |as evaluaciones.

DECIMO SEGUNDA.- El 4rea evaluada debera elaborar en coordinacién con el enlace de la UIPPE
el documento que plantea los elementos estandarizados minimos y especificos, de acuerdo al tipo
de evaluacién y de programa a evaluar con base en especificaciones técnicas (perfil de los
evaluadores, calendario de entregas de productos, etc.), objetivos de la evaluacion (generales y
especificos), asi como de la normatividad aplicable (responsabilidades, alcances, restricciones, etc.).

En caso de inexistencia de los términos de referencia elaborados por los sujetos evaluados, se
podran utilizar como modelo los emitidos por el CONEVAL.

DECIMO TERCERA.- Para el caso de las Evaluaciones de Impacto, el drea evaluada debera aplicar
la metodologia de los Criterios Generales para el Analisis de Factibilidad de Evaluaciones de Impacto
a los Programas Presupuestarios del Mun cipio y deberan sujetarse al resultado sobre |a factibilidad.
La factibilidad de las Evaluaciones de Impacto determinaré las modificaciones al calendario del PAE,
asi como las adecuaciones pertinentes sobre el area a evaluar, a los Programas Presupuestarios y
las fechas en que deberéan llevarse a cabo dichas evaluaciones.

DECIMO CUARTA.- El area evaluada debera atender los Aspectos Susceptibles de Mejora de las
evaluaciones practicadas de conformidad a lo establecido en el articulo 327-A, inciso VI y V Il del
CFEMyM.

DECIMO QUINTA.- El enlace de la UIPPE sera responsable de dar a conocer de forma permanente
a través de la pagina web del Ayuntamiento, en un lugar visible y de facil acceso, los documentos y
resultados de todas las evaluaciones exislentes, previstos por la Ley, a mas tardar 30 dias habiles
después de la conclusion de las evaluaciones.
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as en el articulo 19 de la Ley de Planeacién del Estado de

on resalta el cumplimiento de las obligaciones en materia
acion contable, fiscalizacién, rendicion de cuentas y

s en materia de PAE podrén ser aquellos ejecutados con
itales o con otras fuentes de financiamiento.

formacién, Planeacién, Programacion y Evaluacidn, en

uacion, asf como el calendario de ejecucion en el ejercicio

fiscal 2026.

SEPTIMA.- Los sujetos evaluados, debe
mediante la celebraciéon de un "Con
Gubernamentales", que firmarén conju
Municipal, el Organo Interno de Control

erén atender los ASM de las evaluaciones practicadas
venio para la mejora del Desempefio vy Resultados
|tamente con la UIPPE, en coordinacién con la Tesoreria
:] los sujetos evaluados.

#écj

OCTAVA.- El Organo Interno de Control su
conforme a las recomendaciones emitida

pervisard que las recomendaciones hayan sido atendidas,
5,

e coordinacién interinstitucional en el ambito de su
solicitudes en el tema de PAE, a través de los enlaces

NOVENA.- Las dreas responsables y d
competencia, atenderdn las consultas y
siguientes:

a) Por parte de la Unidad de Informacién, Planeacion, Programacion y Evaluacién

Teléfono

idad de Informacién,
2acion, Programacion y
Evaluacion

Mtra. Sonia Gonzalez Servin 7228754797
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b) Por parte de la Tesoreria Municipal:
Teléfono

7224272789

Nombre

Lic. lise Abigail Garcia Mejia Tesorera
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DECIMO SEXTA.- Para el PAE 2026, la UIPPE seleccioné fundado en los principios de relevancia,

consolidacion y operatividad, los siguientes programas presupuestarios ejecutados en 2025 por ser
parte de un ejercicio fiscal completo:

Area Programa Tipo de
Evaluada Presupuestario Evaluacién

Sistema Municipal DIF: 02060501

Alimentacién y Nutricion para el Evaluacion de Disefio
bienestar Programético

Area de Operacién

DECIMO SEPTIMA.- Los trabajos establecidos para la realizacion del PAE 2026 se sujetara a la
ejecucion y entregables del calendario siguiente:

CALENDARIO DE ENTREGABLES DEL PAE 2026

1 |PAE del ejercicio fiscal 2026 UIPPE 30 de Abril de 2026

Publicacion del Modelo de Términos de

2 Egégrencua de la Evaluacion de Disefio para HEE 29 de mayo del 2026

Publicacion del Modelo Convenio para la %‘P PE, Tesoreria y
s 2026 rgano Interno de

Mejora de Desempefio y Resultado. Contes] 31 de Julio de 2026

Primera entrega del Informe de Evziuacién .
15. Instancia evaluadora

en materia de disefio, preguntas 1 31 de Julio de 2026

Fecha de Entrega o % i
No. Actividad / Producto Responsable(s) Publicacién en Web \
w

Segunda entrega del Informe d
5 |[Evaluacion en materia de disefio,| Instancia evaluadora
preguntas 16 a 30. 17 de agosto del 2026

Resultados de la evaluacion de PAE,
(Informe  Final de Resultado de Ia
6 |Evaluacién de Disefio. Instancia evaluadora |18 de septiembre del 2026
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CALENDARIO DE ENTREGABLES DEL PAE 2026

Fecha de Entrega o
No. Actividad / Producto Responsable(s) Publicacién en Web
Publicar los resultados de la evaluacion
7 del PAE UIPPE 16 de octubre del 2026
8 Publicacion del Convenio para la Mejora ,
de Desemperio y Resultados 2026 UIPPE 16 de Noviembre de 2026

Cabe decir, que el presente no podra ser modificado, siempre Y cuando no contravenga con las
disposiciones en materia de evaluacion.

DECIMO OCTAVA.- El Programa Anual de Evaluacion 2026 de los Programas Presupuestarios del
municipio de San Simon de Guerrero del 2025 entra en vigor a partir del 30 de abril de 2026, dia de
su publicacién en la pagina web del Ayuntamiento.
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FIRTELAA DMF

CONTRALORfA
2025 - 2027

Tesorero
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C. Rubén Santana Dominguez 2025-2027
E PRESIDENCIA DEL
Presidente Honorifico del SISTEMA MUNICIPAL

Sistema Municipal DIF de

San Simoén de Guerrero

]
Mtra. jonia Gonzalez Servin

Encargada

Planeaci6n, Programacién y Evaluacion
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